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VOORWOORD 
 

 

Geachte ouders/verzorgers,  

 

Voor u ligt de schoolgids voor het schooljaar 2014-2015. Deze gids  is samengesteld in overleg  

met het team en de medezeggenschapsraad  van de openbare basisschool Brunwerd.  

 

Onze school valt onder d e Stichting Schoolbestuur Lauwers en Eems. Deze stichting omvat 

momenteel 22 basisscholen en 4 scholen voor voortgezet onderwijs. De directeur a.i. van 

onderwijs team  Eemsmond  is Frank Nijhuis. De contactgegevens vindt u hieronder.  

 

De schoolgids van dit j aar is in een aantal opzichten gewijzigd:  

 U kunt de gehele inhoud van de ringband die u ontvangen hebt vervangen door dit 

pakket .  

 De gids heeft twee delen:  

- een deel algemene informatie Schoolbestuur L&E  

- een deel algemene informatie basisschool Brunwerd  

 

Door het lezen van de gids hopen wij dat u een goed beeld krijgt van het onderwijs op onze 

school en hoe het éé n en ander binnen de school is georganiseerd.  

Elk schooljaar zullen er wijzigingen en/of aanvullingen zijn, omdat het onderwijs in Nederland in 

het algemeen en op Brunwerd in het bijzonder natuurlijk niet stil staat.  

 

Gedurende het schooljaar zult u via de nieuwsbrieven ook op de hoogte gehouden worden van 

vernieuwingen en veranderingen.  

 

De fotoõs die gebruikt zijn in deze schoolgids, zijn gedurende het hele jaar gemaakt door de 

fotogroep van OBS Brunwerd.  

 

Mocht u vragen hebben, mist u zaken of hebt u suggesties om de gids te verbeteren, dan kunt u 

altijd contact met ons opnemen.  

 

Wij wensen u en uw kind(eren) een goed schooljaar toe.  

 

 

Namens he t team van Brunwerd,  

 

 

Eddy Lukje, locatie -coördinator.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O.B.S. Brunwerd 

M.J.Bultenastraat 8  

9981 JB  Uithuizen 

( : 0595-432148 

obsbrunwerd@lauwerseneems.nll  

www.brunwerd.nl   

Onderwijsteam -directeur ad interim:  

Dhr. Frank Nijhuis 

f.nijhuis@lauwerseneems.nl  

 

Locatiecoördinator : 

Dhr. Eddy Lukje  

Juffer M arthastraat 45  

9989 EH  Warffum  

( : 0595-423935/06 -43885698 

e.lukje@lauwerseneems.nl  

 

mailto:obsbrunwerd@lauwerseneems.nll
http://www.brunwerd.nl/
mailto:f.nijhuis@lauwerseneems.nl
mailto:e.lukje@lauwerseneems.nl
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In alle schoolgidsen van de scholen die vallen onder het bevoegd gezag van Schoolbestuur L&E staan tal 
van zaken die specifiek zijn voor deze scholen. Er is ook een aantal onderwerpen dat voor alle scholen 
geldt. Die onderwerpen zijn hieronder genoemd en worden verder beschreven. 

 
1. Onze organisatie 
 

1.1 Algemeen:  
Schoolbestuur Lauwers en Eems kent twee sectoren: een sector Primair Onderwijs, waar alle 
basisscholen onder vallen, en een sector Voortgezet Onderwijs, waar het Hogeland College onder valt. 
Het dagelijks bestuur is belegd bij de directeur-bestuurder. 
De sector Primair Onderwijs van Schoolbestuur L&E kent per 1 augustus 2014 20 basisscholen verdeeld 
over drie gemeentes: Winsum, De Marne en Eemsmond. De sector wordt geleid door de sectordirecteur. 
 
Sectordirecteur is mevrouw Annemarie Machielsen 
Voor contact: 
Noorderstraat 13 
9989 AA Warffum 
Tel: 0595- 42 49 55 
Mail: secretariaatpo@lauwerseneems.nl 
 

1.2 Onderwijs teams  
Vanaf augustus 2012 hoort elke school bij een onderwijsteam. Dit is een oplossing om de kwaliteit verder 
te versterken. Werken vanuit het onderwijsteam betekent dat collegaôs van verschillende schoollocaties 
onderling samenwerken en deskundigheid uitwisselen. Op een kleine school zijn er maar enkele collegaôs 
en is er geen collega die lesgeeft aan een parallelklas of in dezelfde bouw. De onderwijsontwikkeling en 
innovatie gebeurt vanuit een heel klein team. Alle andere taken worden uitgevoerd vanuit dit zelfde kleine 
team. In een onderwijsteam wordt een aantal taken uitgevoerd vanuit de gezamenlijkheid en wordt kennis 
en deskundigheid uitgewisseld met collegaôs die dezelfde(combinatie)groep hebben. Het versterkt dus de 
expertise van de onderwijsprofessionals en maakt het kleine team minder kwetsbaar. De uitvoering van 
het onderwijs gebeurt nog steeds op de schoollocatie 
Dit schooljaar werken we met gewijzigde onderwijsteams. Na een tussenevaluatie hebben we besloten 
om drie teams te verkleinen. Ieder onderwijsteam heeft een onderwijsteamdirecteur en elke school 
heeft een locatiecoördinator. De locatiecoördinator is het gezicht van de school. Hij of zij is het eerste 
aanspreekpunt voor ouders en leerkrachten en hij of zij lost allerlei eerste zaken die zich voordoen op. De 
onderwijsteamdirecteur heeft meerdere scholen onder zich. De onderwijsteamdirecteur is de hiërarchisch 
verantwoordelijke directeur van de school. Uiteindelijk levert deze organisatievorm op, dat er zoveel 
mogelijk leerkrachten beschikbaar zijn voor de klas.(naast uiteraard de  kwaliteitsverbetering) 
 
De onderwijsteams bij Lauwers en Eems zijn: 
 
Onderwijsteam De Marne: Solte Campe te Zoutkamp, Akkerwinde te Ulrum, Lydinge te Leens, 
Mandegoud te Kloosterburen. 
 
Onderwijsteam ót Hoogeland: De Getijden te Pieterburen, Octopus te Eenrum, Mathenesse te Rasquert, 
De Holm te Den Andel 
 
Onderwijsteam Winsum: Tiggeldobbe te Winsum en De 9 Wieken te Winsum 
 
Onderwijsteam Winsum Ommeland: Op Wier te Ezinge, De Kromme Akkers te Garnwerd, De Wierde te 
Adorp 
Onderwijsteam Eemsmond Oost: Brunwerd te Uithuizen, Roodschoul te Roodeschool, De Sterren te 
Uithuizermeeden, De Schutsluis te Oldenzijl,  
 
Onderwijsteam Eemsmond-west: Jansenius de Vriesschool te Warffum, Usquert te Usquert, De 
Klinkenborg te Kantens, Onnema te Zandeweer 
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1.3 Gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR)  
Wij behoren, zoals hiervoor al gezegd is, tot een grote groep van scholen, die onder hetzelfde bestuur 
valt. Soms zijn er zaken die voor alle scholen belangrijk zijn. Zulke zaken worden ook samen met de 
ouders en de personeelsleden besproken en vastgesteld. Dat gebeurt in de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad: de GMR. Elke MR heeft daar een vertegenwoordiger in. De sectordirectie is de 
gesprekspartner van de GMR.       
Het dagelijks bestuur (DB) van de GMR bestaat uit: 
voorzitter : dhr. Herbert Schouten (oudergeleding) 
lid: mw. Catrien de Boer (personeelsgeleding)      
 

1.4 De medezeggenschap (MR) en ouderraad (OR)  
In alle scholen is een medezeggenschapsraad en een ouderraad. Wij vinden het erg belangrijk dat de 
school van ons allemaal is: van de kinderen, de ouders en de medewerkers, zoals de leerkrachten. In de 
medezeggenschapsraad worden alle schoolse, beleidsmatige zaken met de ouders besproken en er 
kunnen altijd vragen gesteld worden. De directeur vertelt aan de MR hoe het gaat in de school, legt zijn 
plannen en ook soms zijn zorgen voor aan de MR. De directeur vertegenwoordigt ook het schoolbestuur 
in de MR. Soms vraagt hij advies over sommige zaken en soms vraagt hij instemming voor het beleid dat 
hij wil gaan voeren. In de MR zitten ouders en leerkrachten. Het schoolbestuur vindt het erg belangrijk dat 
de betrokkenheid van de ouders goed tot zijn recht komt.  
Volgens de Wet op de Medezeggenschap dienen er tenminste 2 ouders en 2 personeelsleden in de MR 
van de school te zitten. Als de school groter is, zitten er meer mensen in. Dit staat in het reglement van de 
GMR. Zie hiervoor ook de website. 
 
In elke school hebben we ook een ouderraad. De ouderraad is belangrijk voor de school net als de 
medezeggenschapsraad. De ouderraad bestaat uit een groep ouders die graag bereid is om de school bij 
allerlei praktische zaken te helpen, die anders misschien niet zouden gebeuren. De ouderraad heeft ook 
veel betekenis voor het goede contact tussen school en ouders. In de ouderraad worden geen 
gesprekken gevoerd over koers en beleid, maar gaat het vooral over het organiseren van allerlei 
activiteiten in de school voor de kinderen en soms hun ouders. Er is vaak een teamlid contactpersoon 
richting OR. 
 

1.5 Klachtenprocedure  
In iedere organisatie kan het voorkomen dat er klachten zijn. Het kan hier gaan over een variëteit aan 
klachten; over het onderwijs dat gegeven wordt, over een leerkracht, over de school als geheel, maar ook 
over ongewenste zaken als seksuele intimidatie, discriminatie, e.d.. 
     
Bij klachten is de eigen leerkracht van uw kind(eren) het eerste aanspreekpunt. Wendt u zich met 
klachten het eerst tot hem of haar. Is de klacht bij de desbetreffende leerkracht niet naar tevredenheid 
opgelost, dan kunt u gaan praten met de locatiecoördinator. Deze zal dan met u de klacht bespreken en 
behandelen.  
De locatiecoördinator zal de directeur van de school op de hoogte houden van uw klacht. In sommige 
gevallen zal het raadzaam zijn dat de directeur direct betrokken wordt bij het gesprek over de klacht. 
Als u er samen met de directeur van de school niet uitkomt, kunt u een schriftelijke klacht indienen bij het 
schoolbestuur. In de regel zal de sectordirectie dan met u in gesprek gaan om te bezien hoe uw klacht 
kan worden opgelost. 
Een enkele keer komt het voor dat een ouder niet tevreden is over de afhandeling van de klacht. Dan kunt 
u zich wenden tot de Landelijke Klachtencommissie. Het adres vindt u hieronder.  
 
In geval het een klacht betreft aangaande ongewenste seksuele intimiteiten (

1
), wordt deze niet zo maar 

binnen de organisatie opgelost.  
In het kader van deze klachtenregeling voor ernstige en/of zeer gevoelige situaties hebben wij de 
directeur als contactpersoon aangesteld met als taak door te verwijzen naar de vertrouwenspersoon. De 
vertrouwenspersoon - iemand van buiten de schoolorganisatie - zal eerst nagaan of u geprobeerd hebt de 
klacht binnen de school op te lossen, of dat dit alsnog mogelijk is. Is dit niet mogelijk, dan kan de 
vertrouwenspersoon u helpen met het indienen van een klacht bij de onafhankelijke landelijke 
klachtencommissie. 
Het schoolbestuur heeft zich daartoe aangesloten bij de Landelijke Klachtencommissie, die gevestigd is in 
Utrecht.  
 
Wat wordt verstaan onder ongewenste intimiteiten: ñAlle als ongewenst ervaren, seksueel getinte 
aandacht die verbaal (met woorden), non-verbaal (zonder woorden, maar bijvoorbeeld via gebaren) of 
fysiek kan zijn".  
Het kan gaan om gesprekken, grapjes of aanrakingen die seksueel geladen zijn. Uiteraard is ons hele 
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doen en laten erop gericht, ongewenste intimiteiten waarbij leerlingen betrokken zijn te voorkomen. 
Belangrijke zaken daarvoor zijn voor ons een goed en veilig, plezierig schoolklimaat waarbinnen geen 
ruimte is voor dergelijke gedragingen. 
 
 
Klachtencommissies 
Landelijke klachtencommissie     tel:  030 - 2809590 
secretariaat, Postbus 85191, 3508 AD  Utrecht  
Klachtenregeling ongewenste omgangsvormen  tel:  050 - 3674000 
GGD algemeen           
Postbus 584, 9700 AN Groningen          
 
 

1.6 Vertrouwenspersonen  
binnen L&E voor het begeleiden van iemand die (eventueel) een klacht wil indienen: 
De heer R. P. Meijer, Kloosterburen tel. 0595 - 481321 
Mevrouw R. Beereboom, Winsum tel. 0595 - 443291 
De heer A. Tuntelder, Uithuizermeeden tel. 0595 - 412794 
 
 

1.7 Verzekering van de leerlingen, personeelsleden en vrijwilligers  
Voor alle personeelsleden van Schoolbestuur L&E is een WA verzekering (Wettelijke Aansprakelijkheid) 
afgesloten. Stagiaires en vrijwilligers (ouders die helpen) vallen ook onder deze verzekering. De 
aansprakelijkheids-verzekering is bedoeld voor gevolgschade na een gebeurtenis. Voorwaarde voor een 
eventuele erkenning van de aansprakelijkheid is uiteraard, dat de juridische aansprakelijkheid van het 
bestuur komt vast te staan. Is er bijvoorbeeld duidelijk sprake van een schuld bij een leerling, dan is het 
gebruikelijk de ouders of verzorgers van die leerling aansprakelijk te stellen.  
 
De aansprakelijkheidsverzekering wordt nogal eens verward met de ongevallenverzekering, die uitkeert 
bij overlijden of bij blijvende invaliditeit; de zogenaamde ópleister op de wondô. Wij zijn niet collectief 
verzekerd tegen ongevallen. De basisscholen (soms ouderraden) van Schoolbestuur L&E kunnen 
afzonderlijk besluiten wel of niet een ongevallenverzekering af te sluiten. Alle kinderen van onze scholen 
zijn ook verzekerd bij uitstapjes en schoolreisjes. Voor de voorwaarden kunt u contact opnemen met 
schoolbestuur@lauwerseneems.nl 
 
 

1.8 Voor - tussen- en naschoolse opvang  
De schoolbesturen van de basisscholen in de gemeenten De Marne, Winsum en Eemsmond hebben 
besloten om samen met kinderopvang Kids2b de buitenschoolse opvang voor de leerlingen te 
organiseren. Dat zal er toe leiden dat de buitenschoolse opvang plaats zal vinden op locaties zowel 
binnen als buiten de school. Die locaties liggen soms in de buurt van de school; soms wordt gebruik 
gemaakt van gastoudergezinnen.  
In sommige dorpen zijn ook andere organisaties voor kinderopvang werkzaam, waar we ook graag mee 
samenwerken. Zo werken we bijvoorbeeld in Uithuizen ook samen met Jodocus. 
In oktober 2006 werd de Wet Primair Onderwijs zodanig aangepast, dat alle basisscholen in Nederland 
de mogelijkheid moeten bieden voor een dagvullend programma voor kinderen van 4 tot 13 jaar, van half 
8 ôs ochtends tot half 7 ôs avonds, de buitenschoolse opvang.  
Dat wil niet zeggen dat de scholen die opvang zelf moeten verzorgen. Wij werken daarom samen met 
kinderopvangorganisaties, die veel ervaring hebben met buitenschoolse opvang. 
De ouders worden door de scholen geïnformeerd hoe de buitenschoolse opvang geregeld is en worden 
dan doorverwezen naar Kids2b.  
Doel van het basisonderwijs en Kids2b is om de buitenschoolse opvang in de genoemde gemeenten zo 
vorm te geven dat kinderen een leerzame, uitdagende en gezellige daginvulling wordt geboden. Het 
basisonderwijs staat garant voor het onderwijsdeel en Kids2b verzorgt de uren buiten de schooltijd.  
Buitenschoolse opvang valt onder de wet Kinderopvang en wordt betaald door de ouders, waarbij zij een 
tegemoetkoming kunnen aanvragen in de vorm van een kinderopvangtoeslag via de belastingdienst. 
Regelgeving op dit vlak is nogal aan verandering onderhevig. Via Kids2b of de belastingdienst kunt u 
hierover informatie opvragen. 
Plaatselijk zijn andere organisaties dan Kids2b werkzaam. Ook hiermee werken wij samen. 
Het is niet altijd mogelijk op elke locatie buitenschoolse opvang te realiseren. In een aantal gevallen zijn 
de aantallen kinderen zo klein dat de kinderopvangorganisaties niets anders kunnen doen dan 
verlieslijdende delen samenvoegen op grotere locaties. Er wordt dan leerlingenvervoer georganiseerd. 
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1.9 Rookbeleid in het schoolgebouw.  
Voor alle scholen van Schoolbestuur L&E geldt in de gebouwen een algemeen rookverbod. 
 
 
 

22..   SScchhooooll   eenn  oouuddeerrss   

 

2.1 Educa tief partnerschap  
De school heeft in onze ogen twee opdrachten: het kind onderwijzen en het kind opvoeden. Lang is men 
van mening geweest dat de hoofdtaak van de school  het onderwijs is. Echter wij zijn de stellige mening 
toegedaan dat ook opvoeding thuishoort in de school. Opvoeding vindt op vele plekken plaats: thuis, op 
school en op allerlei plekken in onze samenleving. Ouders zijn hierin leidend, maar zeker tussen school 
en thuis dient op het terrein van de opvoeding sprake te zijn van partnerschap. Beiden zijn 
verantwoordelijk vanuit een eigen rol.  
 

De laatste jaren is de belangstelling voor de relatie tussen school en ouders toegenomen. 
School en ouders worden gezien als elkaars partners in de opvoeding van en het 

onderwijs aan kinderen. School en ouders hebben beide een pedagogische rol te vervullen 
en zijn samen medeverantwoordelijk voor de identiteitsontwikkeling van kinderen 

en jongeren. Door samen te werken kunnen zij elkaars pedagogische en onderwijskundig 
gerichte invloed versterken. Vandaar dat gesproken wordt over óeducatief 

partnerschapô. 
 

Onderwijs gaat voornamelijk over het aanleren van kennis, vaardigheden op het gebied van taal, rekenen, 
lezen, schrijven, wereld-oriënterende vakken, muzikale vorming, creatieve vorming en lichamelijke 
vorming. Daarin heeft de school beslist geen monopolie positie. Veel kinderen maken na schooltijd 
gebruik van sportfaciliteiten, gaan naar muziekles of volgen creatieve lessen. Juist deze extra 
mogelijkheden verrijken het leven van een kind. Op school ligt een voornaam accent op de hoofdvakken 
taal en rekenen, omdat dit de basis vormt voor alle andere aspecten die nodig zijn om volwaardig deel te 
nemen aan deze maatschappij. 
Naast het volgen van allerlei vormen van opleiding buiten de school, leert een kind veel via de 
(sociale)media waartoe het inmiddels toegang heeft. Ook het bewegen op het internet door een kind 
vraagt om hulp en begeleiding door volwassenen. Zowel op school als thuis is dit essentieel. Ook hier 
willen we de handen ineen slaan, opdat het kind wel het goede en mooie meekrijgt van de wereld die het 
ontdekt, maar enigszins beschermd wordt tegen de uitwassen van wat er in de wereld verspreid wordt of 
het tenminste leert te hanteren. 
Een tweede en minstens zo belangrijk aspect naast onderwijs  is de opvoeding. Elk mens is ten diepste 
een sociaal wezen. Een kind dat geen liefde, aandacht en koestering krijgt, verkommert. Ouders zijn de 
eerste opvoeders van het kind en zijn eerst verantwoordelijken. Op school kan het kind zich ontplooien 
als sociaal wezen in een groep van andere kinderen, die veelal anders is samengesteld en groter is dan 
het gezin thuis. 
De rol van de leerkracht, van het schoolteam en van medeleerlingen in de sociaal-emotionele 
ontwikkeling is cruciaal. Het verschil met het gezin is, dat de samenstelling van het gezin slechts een 
beperkt aantal leeftijdsgenoten oplevert, waarmee je kunt oefenen in je sociale competenties. Een school 
biedt de mogelijkheid samen te zijn met leeftijdsgenootjes, van elkaar te leren en een positief zelfbeeld te 
ontwikkelen. Het is voor de sociaal emotionele ontwikkeling van het kind goed als er voldoende 
leeftijdsgenoten zijn om mee te oefenen, plezier te hebben en je goed te voelen. 
 
Naast de opvoeding en ontwikkeling van het sociale aspect, is opvoeding ook erg waarden gedreven. 
Ons sociale leven kent vele geschreven en ongeschreven wetten, die onze interactie in allerlei situaties 
reguleren. Juist die maken dat onze samenleving voorspelbaar, veilig en prettig voelt en iedereen de kans 
biedt om betekenis te geven aan het eigen leven en dat van anderen. Om deel uit te kunnen maken van 
onze samenleving zal elk kind dus ook de onderliggende waarden moeten kennen, herkennen en kunnen 
toepassen. Juist het je eigen maken van die waarden vormen het karakter van het kind, vormen zijn 
persoonlijkheid. De school heeft een belangrijke taak om die persoonlijkheids-vorming in verbinding met 
de anderen vorm te geven. 
 
De komende jaren willen wij het educatief partnerschap tussen school en ouders verder uitwerken en 
verdiepen. We gaan graag het gesprek aan. 
 
 

2.2 Aanmelden van kinderen  
Kinderen kunnen worden aangemeld middels een inschrijfformulier waarop gegevens van zowel het kind 
als de ouder(s)/verzorger(s) worden ingevuld. Door het ondertekenen van het inschrijfformulier door beide 
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ouder(s)/verzorger(s) conformeren zij zich aan de visie en werkwijze van de school. Namens de school 
zal de directeur het inschrijfformulier ondertekenen. 
 

2.3 Regels voor schoolverlof  
Vervroegde vakantie, verlate terugkomst of extra vakantie. 
Verlengen van een vakantie is - zeer bijzondere omstandigheden daar gelaten - niet mogelijk.  
Wat die bijzondere omstandigheden zijn, is - zolang het om niet meer dan enkele dagen gaat - ter 
beoordeling van de directeur. 
 
Verzoeken om extra vakantie worden alleen gehonoreerd indien de aard van het beroep van één van de 
ouders daartoe speciaal aanleiding geeft. U dient dat aan te tonen door middel van een werkgevers-
verklaring waarin dat verklaard wordt. 
 
Aan een dergelijk verlof zijn twee beperkingen verbonden: 
a. verlof wordt niet verleend in de eerste twee weken van het schooljaar 
b. een dergelijk verlof kan maar één keer per schooljaar worden verleend. 
 
Er is een aantal dagen waarop u voor uw kind(eren) vrij kunt vragen. Over het algemeen zijn het die 
dagen, waarvoor elke werknemer ook verlof kan opnemen. Voorbeelden: bijwonen huwelijk, 25- en 40-
jarig jubileum, begrafenissen van directe verwanten.  
 
Daarnaast kan een leerling in een zeer beperkt aantal gevallen vrijaf krijgen als hij/zij een aan godsdienst 
of levensovertuiging verbonden plicht moet voldoen. Hierbij moet bedacht worden, dat niet elke gewenste 
deelname aan bijeenkomsten op godsdienstige of levensbeschouwelijke grondslag als godsdienstplicht is 
aan te duiden. 
 
Hoe aan te vragen. 
Verzuim, anders dan door ziekte, moet altijd ruim vooraf (indien mogelijk veertien dagen) schriftelijk 
worden aangevraagd. Iedere school heeft hier een standaard aanvraagformulier voor dat binnen L&E 
wordt gebruikt. Voor maximaal 10 schooldagen moet dat bij de directie geschieden. Bij meer dan 10 
dagen moet u dit verzoek -eventueel door tussenkomst van de school - richten aan de betreffende ambte-
naar leerplichtzaken in de woongemeente. 
Bij een eventuele afwijzing kunt u bij de ambtenaar leerplichtzaken in beroep gaan op grond van het 
gestelde in de Algemene Wet Bestuursrecht.   
 
Tot slot. 
De directeur van de school beoordeelt elke situatie aan de hand van de wettelijke regels. Directeuren zijn 
verplicht ongeoorloofd verzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. De school wordt hierop 
gecontroleerd. 
 
 

2.4 Schorsen en verwijderen van leerlingen  
Gelukkig komt deze maatregel binnen L&E zelden voor. Toch kan de schoolleiding in het uiterste geval 
een leerling voor een time out (tijdelijk de toegang tot school ontzeggen) of verwijdering (definitief de 
toegang ontzeggen) voordragen aan de sectordirecteur primair onderwijs.  
Schorsing (een time out geven) en verwijdering van een leerling is in het algemeen mogelijk als een 
leerling (of diens ouders) wangedrag vertoont en de orde en rust in de school in het geding zijn. Als de 
directeur van de school iemand ter schorsing of verwijdering voordraagt aan de sectordirecteur primair 
onderwijs, zal deze de voordracht bespreken met het schoolbestuur, waarop het bestuur de schorsing of 
verwijdering kan bekrachtigen. Ouders worden daarvan schriftelijk op de hoogte gesteld. Ook de 
onderwijsinspectie en leerplichtambtenaar zullen worden ingelicht. Voor het kind zal door de school voor 
huiswerk worden gezorgd. Ouders kunnen tegen dit besluit schriftelijk in beroep gaan.  
Indien er tot een schorsing wordt overgegaan, is dat om duidelijk te maken aan kind en/of ouders dat de 
grens bereikt is. Het is een ordemaatregel, waarin door middel van gesprekken  
met ouders en kind vervolgafspraken gemaakt kunnen worden. Hierin kan ook de mogelijkheid van 
verwijdering worden besproken als volgende stap. 
Het schorsen van de leerling/ het geven van de time-out heeft voor ons vooral een opvoedkundige 
werking. Het is een manier voor de school om als het ware aan de noodrem te trekken en aan te geven 
dat gedragsverandering van het kind echt noodzakelijke is. Onze ervaring leert dat deze maatregel ï 
hoewel zelden toegepast- bijna altijd leidt tot gedragsverbetering bij het kind en het samen optrekken 
tussen school en ouders bevordert. 
 
Belangrijke voorwaarde voor definitieve verwijdering van een leerling is dat dit pas mag plaatsvinden, 
nadat er een andere school bereid is gevonden deze leerling toe te laten. Indien echter aantoonbaar 
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gedurende acht weken tevergeefs naar een andere school is gezocht kan ook tot definitieve verwijdering 
worden overgegaan. Ouders kunnen binnen zes weken bezwaar maken tegen verwijdering bij het 
bevoegd gezag en het eventueel voorleggen aan de rechter. Bovenstaande is omschreven in het protocol 
óAanmelden, Schorsen en Verwijderenô dat op elke school aanwezig is. 
 
 

2.5 Sponsoring  
Aan sponsoring wordt geen medewerking verleend. 
 
 

2.6 Onderwijsactiviteiten (deelname aan)  
Alle kinderen dienen in beginsel aan alle onderwijsactiviteiten deel te nemen. Mocht er echter toch een 
zwaarwegende reden zijn om aan een bepaalde activiteit niet deel te nemen (bijvoorbeeld bepaalde 
feesten), dan zal de school zorg dragen voor een vervangende, zo mogelijk verwante, onderwijsactiviteit. 
 
 
 

33..   KKwwaall ii tteeii tt   
 

3.1 Resultaten van het onderwijs  
Als we praten over kwaliteit van het onderwijs dan heeft dat vele kanten. De school moet zorgen voor 
goede leerresultaten. Het is daarbij belangrijk dat kinderen graag naar school gaan, dat ze kansen krijgen 
om hun talenten zo goed mogelijk te ontwikkelen en dat ze, indien nodig, daar extra hulp bij krijgen. De 
sociaal-emotionele ontwikkeling van het kind vraagt evenveel aandacht als de traditionele leervakken. 
Een goede sfeer in school is ook een belangrijk aandachtspunt. Kinderen en ouders dienen altijd correct 
en zorgzaam benaderd te worden. Positief en enthousiast voorbeeldgedrag is van wezenlijk belang voor 
de ontwikkelingsstimulansen en de schoolsfeer. 
De kwaliteit van het onderwijs bestaat niet alleen uit cijfermatige uitkomsten en valt dus niet alleen af te 
meten aan de resultaten op diverse toetsen, zoals bijvoorbeeld de CITO-eindtoets. Die zijn natuurlijk wel 
belangrijk, maar er is meer dat de kwaliteit van een school bepaalt.  
Ook de uitstroomgegevens (naar welke school voor voortgezet onderwijs de leerlingen na groep 8 gaan) 
zeggen wellicht meer over de kwaliteit van de leerlingen dan over de kwaliteit van het onderwijs. We zijn 
van mening dat de kwaliteit meer te maken heeft met de mate waarin we in ons onderwijs rekening 
kunnen houden met de mogelijkheden van leerlingen, dat onze kinderen de beste kansen en begeleiding 
krijgen. Op leergebied, maar ook wat betreft hun sociale en culturele vorming. Nascholing en 
ondersteuning van leerkrachten zijn hierbij van belang. In groep 8 nemen we de verplichte eindtoets af. 
Ook worden leerlingen uit deze gorep in de gelegenheid gesteld mee te doen aan de NIO. Dit is een 
capaciteitenonderzoek. Beide toetsen samen geven een mooi beeld van de ontwikkeling van het 
individuele kind en de toegevoegde waarde van de school. 
 
Gedurende het schooljaar wordt elk kind getoetst middels methodegebonden toetsen. Zo wordt goed 
gemonitord of het elk kind de aangeboden stof goed tot zich heeft genomen. Daarnaast worden twee 
maal per jaar methode-onafhankelijke toetsen afgenomen, waardoor de ontwikkeling van het kind ook 
gemeten kan worden aan de hand van wat landelijk gevraagd wordt. Dit alles wordt nauwkeurig 
bijgehouden in ons leerlingvolgsysteem (LVS). De resultaten van deze toetsen werden weergegeven in 
de niveaus  A t/m E.  
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De resultaten die met het onderwijsleerproces worden bereikt, worden beschreven in de rapporten die de 
leerlingen van onze school uitgereikt krijgen. Ook de niveau-aanduidingen van de niet-methode gebonden 
toetsen van Cito worden hierin vermeld. De ouders worden in de gelegenheid gesteld tijdens de rapport- 
of spreekavond hierover met de groepsleerkracht te spreken. 
De rapporten vormen een neerslag van de gegevens uit het leerlingvolgsysteem, waarin voor iedere 
leerling zijn/haar ontwikkeling wordt bijgehouden. Deze gegevens worden in het leerlingendossier 
bewaard en zijn voor de ouders ter inzage indien zij dat wensen.  
NB: Met ingang van 2014-2015 zijn de normen van de landelijke CITO-toetsen aangescherpt. Het kan 
daarom voorkomen dat kinderen een lagere score hebben dan mocht worden verwacht op grond van de 
voorgaande toetsen 

 
De Inspectie van het Onderwijs heeft als taak de kwaliteit van scholen te beoordelen. De rapportage van 
de Inspectie van het Onderwijs is openbaar. U kunt deze vinden op internet www.owinsp.nl. Indien u dat 
wenst, kunt u de rapportages over onze scholen inzien en willen wij hier graag een toelichtend gesprek 
met u over voeren. 
 
 

3.2 Inspectie van het onderwijs  
info@owinsp.nl    
www.onderwijsinspectie.nl 
Vragen over onderwijs  tel: 0800 - 8051 (gratis) 
Meldpunt vertrouwensinspecteurs  tel: 0900 - 1113111 
voor klachtmeldingen over seksuele intimidatie, seksueel misbruik,  
ernstig psychisch of fysiek geweld  
 
 
 

44..     ZZoorrgg  vvoooorr   eellkk  kkiinndd  
 

4.1 Leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften  
Van alle kinderen op school wordt gedurende hun hele schoolloopbaan nauwkeurig bijgehouden in het 
leerlingvolgsysteem hoe hun ontwikkeling op school verloopt. Deze dossiervorming geschiedt uiterst 
zorgvuldig. De regels van de privacy - wetgeving zijn hierop van toepassing. Ouders worden door de 
leerkrachten regelmatig geïnformeerd over het wel en wee van hun kind(eren) op school. Indien er 
opvallende ontwikkelingen zijn bij een kind (bijvoorbeeld in het gedrag, de motoriek of de leerprestaties), 
dan wordt hier in het algemeen op de volgende wijze mee omgegaan. Het betreft niet alleen 
ontwikkelingen waarbij de ontwikkeling van de leerling achterblijft; het gaat ook om situaties waarin 
leerlingen zich sneller ontwikkelen en meer aankunnen.   

http://www.owinsp.nl/
mailto:info@owinsp.nl
http://www.onderwijsinspectie.nl/
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Á bespreking van alle kinderen gebeurt regelmatig. Indien er uit dit overleg blijkt dat er actie moet 
worden ondernomen en vastgesteld wat er moet gebeuren, zullen de ouders hiervan op de 
hoogte worden gebracht; 

Á mocht het overleg binnen het team, waarbij de intern begeleider (IB-er) een belangrijke rol speelt, 
niet voldoende aanknopingspunten opleveren om het kind op gerichte wijze te kunnen 
begeleiden, dan wordt de hulp ingeroepen van de andere IB-ers. Alle IB-ers zijn nu bovenschools 
toegewezen aan een onderwijsteam en samen vormen zij een kenniskring, die snel en 
toegankelijk geraadpleegd kan worden. 

Á Soms wordt aan andere instanties (bijvoorbeeld GGZ) begeleiding of meer specialistisch 
onderzoek (Compaz) gevraagd. Voordat wij echter met een instantie in zee gaan, wordt u als 
ouder hiervan door de groepsleerkracht op de hoogte gesteld en gevraagd uw goedkeuring daar 
aan te geven. De directeur en IB-er zijn hiervan uiteraard op de hoogte; 

Á de bespreking van leerlingen die extra aandacht en mogelijk specifieke ondewijsbehoeften 
hebben wordt schriftelijk vastgelegd. Hierin staan ook de afspraken en eventueel te nemen 
vervolgstappen vermeld, bijv. een observatie of een didactisch onderzoek. Wanneer het onderwijs 
voor het kind wordt aangepast, dan wordt er een handelingsplan opgesteld. Alle verslagen 
worden door de ouders getekend. Zo kan er geen misverstand ontstaan over de aanpak die is 
gekozen. 

 
Doorgaans leidt de extra aandacht en ondersteuning vanuit de school er toe dat de leerling verder kan.  
Het kan echter ook incidenteel voorkomen dat de mogelijkheden van de school en de leerkracht ï 
ondanks alle inspanningen uitgeput raken. In dat geval voert de school overleg met de ouders en kan er 
uiteindelijk een advies tot plaatsing op een andere school worden gegeven. Allereerst wordt gekeken of 
een andere school van L&E in de buurt wel de mogelijkheden in huis heeft om het kind te helpen. Is dit 
niet het geval, dan kijken we binnen ons samenwerkingsverband naar een mogelijkheid.  
 
Er zijn verschillende scholen voor speciaal onderwijs: 
- de verwijzing naar een school voor speciaal basisonderwijs (SBO) verloopt via de  
 Commissie van Advies (CvA); 
- wanneer er sprake is van een handicap of stoornis dan kan het kind worden verwezen  
 naar een school voor deze specifieke problematiek. Deze scholen zijn ingedeeld in zogenaamde 

clusters. Zo zijn er scholen voor: 
Á cluster 1: visueel gehandicapte kinderen 
Á cluster 2: dove, slechthorende kinderen en kinderen met ernstige spraakmoeilijkheden 
Á cluster 3: kinderen die lichamelijk gehandicapt zijn, langdurig zieke kinderen en zeer 

moeilijk lerende kinderen 
Á cluster 4: kinderen met ernstige gedragsproblemen, met ontwikkelingsproblemen en/of 

psychiatrische problemen 
Een verzoek tot plaatsing op één van deze scholen verloopt ook via de Commissie van Advies. 
 

4.2 Passend Onderwijs  
Op 1 augustus 2014 is de wet Passend Onderwijs van kracht. Kernpunten uit deze nieuwe wet zijn dat: 

 Reguliere en speciale scholen op het gebied van ondersteuning aan leerlingen samenwerken; 

 Scholen zorgplicht hebben (de school waar de leerling schriftelijk is aangemeld dient te zorgen 
voor een passende plek indien er sprake is van zeer specifieke onderwijsbehoeften van een 
kind); 

 Scholen en gemeenten / jeugdhulpverlening werken samen aan de integrale ondersteuning aan 
leerlingen vanuit onderwijs en zorg; 

 Er minder regelgeving vanuit Den Haag komt, maar dat er meer in de eigen regio geregeld kan 
worden. 

 
Samenwerkingsverband en subregio 
De school van uw kind maakt deel uit van het schoolbestuur Lauwers en Eems. 
Alle schoolbesturen van de provincie Groningen plus gemeente Noordenveld zijn verenigd in het 
Samenwerkingsverband (SWV) 20.01. Dit samenwerkingsverband is opgedeeld in vier subregioôs. De 
scholen van ons bestuur vallen onder de subregio Noord Groningen. De besturen in iedere subregio 
werken nauw samen met de andere schoolbesturen uit de regio om optimale ondersteuning aan ieder 
kind te kunnen bieden en expertise met elkaar te delen. 
 
Onderwijs, passend bij iedere leerling 
Alle scholen binnen het SWV 20.01 hebben met elkaar vastgesteld welke ondersteuning er tenminste op 
alle locaties geleverd wordt, de zogenaamde basisondersteuning. Daarnaast hebben alle scholen 
vastgesteld welke extra ondersteuning zij kunnen bieden aan leerlingen. De basis- en schoolspecifieke 
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ondersteuning hebben scholen beschreven in hun schoolondersteuningsprofiel. U kunt dit profiel 
opvragen bij uw huidige school of de school van uw keuze.  
In dit profiel heeft de school ook beschreven wanneer ze een kind niet dat kunnen bieden wat het nodig 
heeft om zich te ontwikkelen en daarom een kind niet toelaat op school. Dat zijn de grenzen van 
mogelijkheden van een school. Mocht dat voorkomen dan wordt u geholpen om de juiste school voor uw 
kind te vinden. Want het uitgangspunt is dat we binnen ons samenwerkingsverband voor ieder kind 
passend onderwijs bieden.Is de school handelingsverlegen, met andere woorden is uw kind al op een 
school en blijkt dat de school niet kan voldoen aan de ondersteuningsbehoefte van uw kind, dan wordt er 
allereerst binnen het bestuur of in de subregio gezocht naar een externe deskundige die samen met de 
school andere mogelijkheden voor ondersteuning in kaart brengt. Nader onderzoek kan ook één van de 
adviezen zijn. In dit traject wordt er te allen tijde nauw samengewerkt met de ouders. Mochten extra 
interventies onvoldoende resultaat opleveren waardoor de leerling op die school niet langer begeleid kan 
worden, dan dient de school een andere, beter passende plek te zoeken. Dat kan ook het speciaal (basis) 
onderwijs zijn. 
 
Speciaal (basis)onderwijs 
Voor een plaatsing in het speciaal (basis) onderwijs (*) moet de school, samen met u als ouders / 
verzorgers, een toelaatbaarheidsverklaring aanvragen bij de Commissie van Advies van het 
samenwerkingsverband. Meer informatie over het aanvragen van een toelaatbaarheidsverklaring vindt u 
op de website van het samenwerkingsverband of via de school. 
 
Meer informatie voor ouders 
Voor u als ouders geldt dat de scholen de belangrijkste informatiebron zijn als het gaat om Passend 
Onderwijs en extra ondersteuning aan uw kind. De school heeft dagelijks contact met de leerling en 
vervult daarmee in de ogen van het samenwerkingsverband een belangrijke rol in de adequate 
informatievoorziening aan ouders.  
 
Het samenwerkingsverband 20.01 heeft een eigen website: 
http://www.passendonderwijsgroningen.nl/SWV-PO20-01/ 
Op deze website vinden ouders / verzorgers een apart tabblad met meer informatie over het 
ondersteuningsplan en de ondersteuningsprofielen van de verschillende scholen.  
 
Op www.passendonderwijs.nl (website van ministerie OCW) en op www.passendonderwijsenouders.nl 
kunnen ouders / verzorgers meer informatie vinden over de samenwerkingsverbanden en over Passend 
Onderwijs.  
 
Daarnaast is er het Steunpunt Passend Onderwijs, onderdeel van informatiepunt 5010. Hier kunnen 
ouders / verzorgers terecht met alle vragen over extra ondersteuning binnen het onderwijs. Het Steunpunt 
Passend Onderwijs is telefonisch bereikbaar via 5010: (0800) 5010 (vaste telefoon, gratis) of (0900) 5010 
123 (ú 0,45 per gesprek + kosten mobiel), of via internet: www.5010.nl 
 
Tot slot heeft iedere school een eigen intern begeleider (IBôer). Deze onderwijsmedewerker is in staat 
verdere vragen van u te beantwoorden over de uitvoer van Passend Onderwijs op de school. 
U bent van harte welkom contact op te nemen. 
 
 

4.3 Doubleren protocol (zittenblijven) en verlengde kleuterperiode.  
In onze scholen willen we onderwijs op maat bieden. Dat houdt in dat er zoveel mogelijk wordt uitgegaan 
van de behoefte van de kinderen. Zittenblijven is hierbij niet gebruikelijk. Toch kan het voorkomen dat het 
wenselijk is dat kinderen blijven zitten. Om duidelijk te maken hoe scholen tot een dergelijk besluit komen, 
zijn hier regels over afgesproken.  
Dit is het protocol zittenblijven en verlengde kleuterperiode. Dit protocol is op elke school aanwezig en 
kunt u desgewenst inzien.  
 
 

4.4 Hulp aan kinderen die door de ouders/verzorgers ze lf is geregeld.  
Soms maken ouders zich zorgen over de ontwikkeling van hun kind, waardoor zij ook buiten de school om 
hulp gaan zoeken bij externe bureaus of particuliere hulpverleners.   
We begrijpen dat ouders zich tot het uiterste in spannen voor hun kinderen. 
We willen hierbij graag twee opmerkingen maken:  
Ten eerste verzoeken wij u om ons altijd in kennis te stellen, als u dergelijke stappen overweegt te 
ondernemen. Wij doen ons uiterste best een kind die zorg te bieden, die het nodig heeft. Het komt het 
kind echter ten goede, als u de school op de hoogte brengt van de eventuele onderzoeksresultaten en 
behandeling. Dit voorkomt dat er langs elkaar heen wordt gewerkt. Dit zou in het ergste geval zelfs slecht 

http://www.passendonderwijsgroningen.nl/SWV-PO20-01/
http://www.passendonderwijs.nl/
http://www.passendonderwijsenouders.nl/
http://www.5010.nl/
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kunnen werken voor het kind. 
Ten tweede kunnen wij niet garanderen dat wij altijd kunnen meewerken aan de eventuele 
hulpprogramma's die worden opgestart door externe hulpverleners. De school- en klassenorganisatie is 
namelijk in de eerste plaats gericht op de deskundige begeleiding van de individuele leerlingen in de 
klassensituatie. 
 

4.5 De school en het Centrum voor Jeugd en Gezin  
 

 

 
Uw gemeente heeft een Centrum voor Jeugd en Gezin. Het CJG is een samenwerkingsverband van 
onder andere het maatschappelijk werk, jongerenwerk,  jeugdgezondheidszorg van de GGD, MEE en 
Bureau Jeugdzorg, maar ook de leerplichtambtenaar kan er aansluiten. De schoolarts en 
jeugdverpleegkundige zijn in de school belangrijke òCJG-gezichtenò  
 

 
Ouders en verzorgers kunnen bij zorgen altijd contact opnemen met de schoolverpleegkundige van 
het CJG, dit kan ook gewoon via de school !  
 

 
Het CJG is dus  ook de plek waar u als ouder/opvoeder kunt langskomen voor informatie, advies of hulp 
bij opgroei-, en opvoedvragen van uw kind.  
U kunt hiervoor bellen met de telefonische advisering van het CJG op nummer 050-3674991,  
of mailen naar: tel.advisering@hvd.groningen.nl.                                                                                    Het 
CJG is ook te vinden op de website: www.cjgnoordgroningen.nl. 
Op deze site kunt u de openingstijden van de locaties in uw gemeente vinden, maar ook al informatie 
over themaôs, activiteiten en de meest gestelde vragen over opvoed-, en opgroeionderwerpen.  
Uiteraard kunt u dus ook de leerkrachten en begeleidsters vragen, ook zij zijn op de hoogte van het CJG.  
 
Voor jongeren is er in een aparte website, voor en door de jongeren. Gemaakt met hulp van het 
jongerenwerk: www.kwaitwel.nl   
 
Passend onderwijs en Jeugdwet.  
Vanaf augustus 2014 gaat het Passend onderwijs in. Binnen deze verandering ( waar u elders in deze 
schoolgids meer over kunt lezen) is het van groot belang dat de school zo snel en zo goed mogelijk 
gebruik kan maken van de CJG partners omdat de school een bredere groep leerlingen zou kunnen 
krijgen, waarvan sommige leerlingen (wat) meer zorg behoeven.  
Daarnaast heeft ook de school te maken met de nieuwe Jeugdwet, waarin verplichtingen geregeld zijn om 
zo goed en zo snel mogelijk in te springen als er zorg nodig is. Ook geeft de Jeugdwet aan dat de 
jeugdzorg net als de jeugdgezondheidszorg onder verantwoordelijkheid van de gemeentes komt. De 
gemeentes staan dichtbij de ouders, maar ook dichtbij het basisonderwijs. Het is dan ook van groot 
belang dat school, ouders en gemeente samen optrekken.   
  

Extra aandacht. 
Soms is er voor een kind extra zorg nodig. Om dat goed te regelen werkt een groot aantal instellingen en 
scholen samen met de vaste partners van het CJG. Elke instelling voelt zich vanuit de eigen taak zeer 
verantwoordelijk voor de kinderen. Om die verantwoordelijkheid ook te nemen is een goede informatie-
uitwisseling en afstemming nodig.  
Dit werkt vaak goed, maar het is niet altijd vanzelfsprekend. Soms gaat het niet goed en lijkt een kind 
tussen wal en schip te raken. Dat willen we zoveel mogelijk voorkomen.  
In de provincie Groningen hebben de Groninger gemeenten en de provincie daarom in 2010 samen het 
signaleringssysteem óZorg voor Jeugd Groningenô ingevoerd ( ZvJG). In dit systeem geven 
beroepskrachten een signaal af over een kind of jongere waarover men zich zorgen maakt, ook met de 
ouders wordt hierover afgestemd. Hierbij gaat het niet altijd om grote zorgen, maar wel om situaties 
waarover beroepskrachten graag willen afstemmen. Op het moment dat er meerdere signalen over 
hetzelfde kind zijn, zorgt een coördinator voor de afstemming. Het afgeven van een signaal wordt dus 
altijd besproken met de ouders.    
 
De bedoeling is, dat we met het afgeven van het signaal zo vroeg mogelijk signaleren zodat hulp of 
ondersteuning ook in een vroeg stadium kan starten. Hierdoor kan er dan in overleg met de ouders, snel 
afgestemd worden. Op deze manier voorkomen we dat partijen langs elkaar heen werken en bezig zijn 
met alleen hun eigen plan.  

 

mailto:tel.advisering@hvd.groningen.nl
http://www.cjgnoordgroningen.nl/
http://www.kwaitwel.nl/
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Meer informatie, en de folder over Zorg voor Jeugd vindt u op groningen.zorgvoorjeugd.nu  

Uiteraard kunt u met uw vragen hierover ook altijd contact zoeken met de school, met de partners van het 

CJG, zoals het maatschappelijk werk, de jeugdverpleegkundige of jeugdarts in de school.    

 
 
De Jeugdgezondheidszorg op de basisschool 
Vanaf de basisschoolleeftijd krijgen kinderen te maken met de Jeugdgezondheidszorg van de 
GGD, die dus ook partner is in het CJG Noord Groningen. Hieronder leest u wat de 
Jeugdgezondheidszorg vanuit het CJG u en uw kind te bieden heeft. 
 
De Gezond-opgroeien-krant 
De GGD verspreidt onder alle ouders van vierjarige kinderen de Gezond-opgroeien-krant. In 
deze krant vindt u informatie over de gezondheid en opvoeding van kinderen. 
 
Onderzoek van gehoor, gezichtsvermogen, lengte en gewicht 
In groep 2 komt de doktersassistente van de GGD op school voor een onderzoek van het 
gehoor en gezichtsvermogen. Ook worden de kinderen tijdens dit onderzoek gemeten en 
gewogen. De ouders worden uitgenodigd hierbij aanwezig te zijn. 
De kinderen worden opnieuw gemeten en gewogen in groep 7. Er wordt dan ook klassikaal 
voorlichting gegeven over voeding en bewegen. De ouders zijn hier niet bij aanwezig. 
De onderzoeken vinden alleen plaats als ouders hiervoor toestemming geven. 
Als tijdens één van de onderzoeken blijkt dat iets niet (helemaal) goed is, krijgt u hiervan 
bericht. Samen met u wordt bekeken wat er moet gebeuren. 
 
Vragenlijst groep 2. 
Ter voorbereiding krijgt u als ouder een vragenlijst over de gezondheid en het welbevinden 
van uw kind. De doktersassistente neemt met u deze vragenlijst door. Mochten er 
bijzonderheden of vragen zijn dan wordt u uitgenodigd voor een gesprek met de arts of de 
verpleegkundige van de GGD. 
 
Vragenlijst groep 7 
Ook in groep 7 krijgen ouders een vragenlijst. Op de vragenlijst kunt u aangeven of u prijs 
stelt op een gesprek met een verpleegkundige of arts van de GGD. 
 
Onderzoek van stem-, spraak- en/of taalproblemen 
In een aantal gemeenten in de provincie Groningen worden kinderen in groep 2 onderzocht op stem-, 
spraak- en/of taalproblemen. Dit gebeurt door de logopedist van de GGD. Ouders 
ontvangen de uitslag van het onderzoek. Soms kan dit aanleiding zijn voor extra logopedische 
begeleiding. 
 
Spreekuur 
Op een aantal scholen houdt de verpleegkundige of arts een spreekuur. Het gebeurt ook dat dit 
spreekuur op een locatie in de buurt gehouden wordt. U kunt daar zonder afspraak terecht met vragen 
en/of problemen rond de groei, ontwikkeling en opvoeding van uw kind. 
Op school hangt een poster waarop staat waar en wanneer het spreekuur gehouden wordt. U 
kunt ook terecht bij het spreekuur in de centra óvoor jeugd en gezinô of óouder en kind centraô 
bij u in de buurt. 
 
Aandacht voor gezondheid op school 
Uit de onderzoeken en vragenlijsten wordt allerlei informatie gehaald. Deze informatie 
bespreekt de verpleegkundige of arts met de school. Er kunnen vervolgens themaôs worden 
gekozen die het komend jaar en/of de jaren daarna extra aandacht verdienen. Bijvoorbeeld 
voeding en beweging, gebitsverzorging en pesten. De GGD heeft veel projecten die de school hierbij kan 
gebruiken. Bij deze projecten wordt er vaak naast lesjes over het thema ook 
gekeken naar de betrokkenheid van ouders. Allerlei factoren in de omgeving die invloed 
hebben op het (gezonde) gedrag worden meegenomen. Zo kan de school besluiten te gaan 
werken aan een veilige en schone schoolomgeving; het eten van fruit te stimuleren in de 
pauze. Een ander voorbeeld is het organiseren van een cursus over een gezondheidsthema 
voor leerkrachten en ouders. De GGD en het CJG vinden het belangrijk om daar waar ouders en school 
zelf actief met gezondheidsthemaôs aan de slag te willen, dit goed te ondersteunen en te faciliteren en het 
niet over te nemen.  
 
Meer informatie 
U kunt met vragen en problemen terecht bij het Jeugdgezondheidszorgteam dat werkzaam is 
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op de school van uw kind. Via het CJG te bereiken of via telefoon: 050 - 367 40 00. 
Informatie over gezondheid en opvoeding is ook te verkrijgen bij het Informatie Centrum 
Gezondheid van de GGD. Het Informatie Centrum is op werkdagen geopend van 10.00-16.30 uur. 
Bezoekadres: Hanzeplein 120, Groningen 
Telefoon: 050 - 367 41 77 
E-mail: icg@hvd.groningen.nl 
 

 
Neem ook eens een kijkje op www.ggdgroningen.nl/jeugdgezondheidszorg.  
Op deze site zijn onder andere folders over de opvoeding te lezen en te downloaden. 
 

 
Andere belangrijke telefoonnummers :  

- GGD rechtstreeks   (logopedie, jeugdarts, schoolverpleegkundige) www.ggdgroningen.nl  
tel. 050 ï 3674177 

- Kindermishandeling Advies en Meldpunt tel. 050 - 5239239 
 

 
 

4.6 Onderwijskundig rapport.  
Indien een kind de school verlaat, hetzij naar een andere school voor (speciaal) basisonderwijs of naar 
een school voor voortgezet onderwijs, wordt er door de school een onderwijskundig rapport opgesteld. In 
dit rapport worden gegevens over de ontwikkeling van het kind samengevat. Met de gegevens uit het 
onderwijskundig rapport kan er op de nieuwe school beter rekening worden gehouden met de behoeften 
van het kind.  De school is verantwoordelijk voor de inhoud van dit rapport. De ouders hebben ten allen 
tijde inzagerecht in het onderwijskundig rapport en mogen desgewenst het rapport kopiëren. 
Als een kind van een andere school voor (speciaal) basisonderwijs komt, ontvangt de school dus ook een 
Onderwijskundig Rapport van de andere school. 
Ook is er bij 4-jarigen, die voorheen de peuterspeelzaal bezocht hebben, een overdracht. Gegevens uit 
het peutervolgsysteem worden doorgestuurd naar de basisschool en indien nodig besproken. 
Van de kinderen, die een kinderdagverblijf bezocht hebben is er geen overdracht. 
 
De gegevens van een kind worden na het verlaten van de school 5 jaar lang bewaard. Daarna worden de 
gegevens vernietigd. 
 
 

4.7 Overgang naar het voortgezet onderwijs.  
Algemeen 
Als kinderen de basisschool verlaten en naar het voortgezet onderwijs gaan, wordt er advies gevraagd 
aan de basisschool. Ook worden gegevens over het kind doorgegeven. Ouders zijn hiervan op de hoogte. 
Het kan voorkomen dat bij kinderen, als ze op het voortgezet onderwijs zitten, vragen zijn t.a.v. hun 
ontwikkeling. De school voor voortgezet onderwijs zal dan contact opnemen met de ouders en in een 
enkel geval kunnen ze dat ook doen met de basisschool, waar het kind vandaan kwam.  
Op sommige scholen voor voortgezet onderwijs worden alle kinderen getest op bijvoorbeeld taal (en 
mogelijke dyslexie). Het kan dan gebeuren dat bij kinderen dyslexie wordt geconstateerd, terwijl dat op de 
basisschool niet is vastgesteld. De oorzaak ligt vaak in het feit dat kinderen op basisscholen hun 
ñtaalhandicapò vaak nog kunnen compenseren en op een school voor voortgezet onderwijs, waar ze met 
meer talen te maken krijgen, lukt dit soms niet meer.  
Mocht u vragen hebben over de overgang naar het voortgezet onderwijs of vragen n.a.v. de uitkomsten 
van bepaalde testen, dan kunt u contact opnemen met de school. 
 
Na groep 8: In groep 8 gaat uw kind de belangrijke keuze voor het voortgezet onderwijs maken. 
Leerlingen gaan na groep 8 in het algemeen naar vmbo, havo of vwo. Een aantal kinderen gaat naar het 
speciaal onderwijs. Op onze basisschool krijgt u daarover uitgebreide voorlichting, maar u zult met uw 
kind zeer waarschijnlijk ook informatieavonden en Open Avonden van scholen voor voortgezet onderwijs 
bezoeken. Daar is meestal ook Het Hogeland College bij, een school die valt onder ons schoolbestuur 
L&E. 
 
Het Hogelandcollege: Het HHC is een scholengemeenschap voor vwo, havo en vmbo. In Warffum is de 
havo-vwo afdeling (met vwo-plus met Latijn). In Wehe- Den Hoorn en Uithuizen zijn de Dalton-vmbo 
afdelingen (met TLplus-havo en lwoo).  
In Wehe-den Hoorn is in een vernieuwd gebouw gestart met de opleiding TReC, Toerisme, Recreatie en 
Cultuur.  

mailto:icg@hvd.groningen.nl
http://www.ggdgroningen.nl/
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De leerlingen van de derde en vierde klassen van de beroepsafdeling van het vmbo gaan voor hun 
praktijklessen Techniek en Zorg &Welzijn breed naar het moderne Praktijkgebouw in Warffum . De 
gebouwen zijn alle ruim en overzichtelijk en bijna iedereen kent elkaar. 
 
Belangrijk bij het onderwijs op het HHC is, dat leerlingen kansen moeten hebben. Immers, niemand weet 
precies hoe een twaalfjarige zich precies gaat ontwikkelen tijdens zijn schoolperiode. Het HHC let er 
daarbij goed op, dat leerlingen het niveau halen dat ze aan kunnen en leidt hen zo breed mogelijk op, 
zodat ze na hun diploma nog alle kanten op kunnen. 
 
Een leerling die het naar zijn zin heeft leert beter. Het HHC probeert daar zo goed mogelijk voor te zorgen 
met vakkundige en betrokken leraren, met goede begeleiding (ook voor de niet-standaard leerlingen) en 
met veel buitenles activiteiten, waar leerlingen en leraren elkaar ook op een meer persoonlijke wijze zien. 
Het leer- en leefklimaat op het HHC wordt daardoor meestal als goed en zeer vertrouwd ervaren. 
 
Verdere informatie: www.hogeland.nl 
 

4.8 Plusklas 
L&E heeft speciaal beleid ontwikkeld voor hoogbegaafde leerlingen. Juist onze kinderen met een 
bijzonder talent verdienen onze aandacht en extra zorg. We kennen dit jaar een Plusklas voor leerlingen 
van groep 7, 8 en een Plusklas voor kinderen van groep 4 tot en met 6. 
In de Plusklas ontmoeten hoogbegaafde kinderen van de diverse scholen elkaar gedurende een dagdeel 
per week( de woensdagmorgen). De leerkracht van de Plusklas werkt volgens een speciaal afgestemd 
programma met de kinderen. Belangrijkste doel van de Plusklas is: 

 de ontmoeting van gelijkgestemde leerlingen 

 het leren omgaan met je speciale gaven 

 het leren leren 

 de begeleiding van de individuele hulpvraag zowel tijdens de Plusklas als in de eigen school. 
Deze begeleiding betreft zowel het kind als de leerkracht en waar nodig ook de ouders. 

 
De Plusklas wordt elke woensdagmorgen gehouden in Winsum op de Tiggeldobbe.  
 
Aanmelding voor de Plusklas gebeurt via de school, na toestemming van de ouders. Er dient sprake te 
zijn van een hulpvraag, een behoefte aan extra ondersteuning. Plaatsing in de Plusklas betekent ook niet 
dat het kind jaren achtereen in de Plusklas kan blijven. Plaatsing is telkens voor een half jaar. Het 
komend jaar gaan we onderzoeken welk logisch vervolg er op de Plusklas gemaakt kan worden en hoe 
moderne communicatiemiddelen hierbij een rol kunnen vervullen. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.hogeland.nl/
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Algemene informatie basisschool Brunwerd  
 

1. Het schoolteam  
 

1.1. Aan Brunwerd zijn verbonden:  

 

groep 1  
Anneke Z ijlstra maandag, dinsdag  

Yvonne Stiekema  Woensdag, donderdag, vrijdag morgen  

groep 2  

Ingrid Bokje  dinsdagmorgen , woensdag, donderdag , 

vrijdagmorgen  

Annelien Huizinga  maandag , d insdagmiddag  

groep 3  Lina Sleumer  Maandag t/m vrijdag morgen  

groep 4  
Jakob Buma  

Maandag, dinsdag, woensdag en  

vrijdagmorgen  

Annelien Huizinga  Donderdag  

groep 5  Marijke Stiekema  Maandag , woensdag t/m vrijdag  

Johan van Dalen  Dinsdag   

groep 6  
Fenna Kooistra  Maandag, dinsdag  
Mariska Meijer  Woensdag t/m vrijdag  

groep 7  
Loes Zuidema  Maandag t/m woensdag  
Johan van Dalen  Donderdag, vrijdag  

groep 8  
Tineke Schaafsma  Maandag t/m woensdag  

Audrey Korthuis  Donderdag , vrijdag  

I.B Sarah van Eck   

R.T Anita Groen  maandag  en donderdag  

Concierge  Peter van Dam  maandag t/m donderdag  

Gymnastiek  Mignon Hekkema  Zie gymrooster  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. Spreektijden.  

De locatiecoördinator is op afspraak bereikbaar . De leerkrachte n zijn in principe elke dag na  

schooltijd bereikbaar. Als een gesprek enige tijd in beslag neemt, stellen wij het op prijs dat  u van 

te voren een afspraak maakt, zodat er voldoende tijd beschikbaar is.  

 

1.3. Arbeidsduurverkorting (A.D.V.).  

Elke leerkracht  heeft recht op A.D.V. Dit betekent dat groepen op sommige momenten een 

andere leerkracht hebben. Om zorg te dragen voor zoveel mogelijk continuïteit streven wij 

ernaar  de A.D.V. van elke leerkracht door een vaste leerkracht te laten vervullen.  

Onderwijsteam -directeur a.i.  : 

Dhr. Frank Nijhuis 

( : 06-53534216 

f.nijhui s@lauwerseneems.nl  

 

Locatiecoördinator : 

Dhr. Eddy Lukje  

Juffer Marthastraat 45  

9989 EH  Warffum  

( : 0595-423935/06 -43885698 

e.lukje@lauwerseneems.nl  

 

 

mailto:f.nijhuis@lauwerseneems.nl
mailto:e.lukje@lauwerseneems.nl
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2. Alge mene informatie.  
 

2.1. De naam van de school.  

In het Groninger landschap van vroeger ontstond op natuurlijke wijze een verhoging, ook wel 

kwelderrug of schoorwal genoemd. Toen de eerste bewoners hier kwamen, wierpen ze 

woonheuvels op om zich tegen het wate r te beschermen. Deze heuvels worden wierden 

genoemd. Eén van deze wierden droeg de naam Brunverd, dit is veranderd in Brunwerd.  

Vanuit de wierde Brunwerd gingen in de loop van de tijd sommige mensen òbuiten wonenó, dat 

wil zeggen naar een ten noorden van Brunwerd liggende schoorwal en bouwden daar enkele 

huizen. Deze werden de òuiterste huisjesó genoemd ofwel in vroegere taal Uthuson, nu Uithuizen. 

 

2.2. Ontstaansgeschiedenis van de school.  

Nadat in het jaar 1846 het Departement Uithuizen van de Maatschapp ij tot Nut van ôt Algemeen 

was opgericht, stichtte men in 1883 de Bewaarschool voor kleuters.  

Vanaf 1923 werd de school gevestigd in de vrijgekomen Witte school aan de Startstraat. In 1959 

liet het bestuur een nieuwe Nutkleuterschool aan de M.J. Bultenastr aat bouwen. Het gebouw 

had twee werklokalen en een speellokaal; in 1973 werd een derde werklokaal bijgebouwd.  

In 1977 werden de school en inventaris overgedragen aan de toenmalige gemeente Uithuizen. 

Met ingang van hetzelfde jaar kreeg de openbare kleuters chool de naam Zwanenhoek, 

gebaseerd op een sprookje van Andersen: De Wilde Zwanen.  

 

Voor wat betreft het lager onderwijs gaan we terug tot 1806. Het instituut openbaar onderwijs, 

dat in die tijd gestalte kreeg, had nog een sterke band met de kerk. Vandaar  dat alle kinderen 

uit het dorp Uithuizen naar één en dezelfde school gingen: het huidige gebouw De Rank aan de 

Hoofdstraat. Een tweede gebouw voor het openbaar onderwijs, nu ôt St. Vincentiusgebouw,  

werd gebouwd in het westen van het dorp aan de St. Vinc entiusstraat. Deze school werd 

geopend in 1867.  

 

In 1884 besloot het gemeentebestuur een nieuw en groot schoolgebouw te laten bouwen aan 

de Schoolstraat. De beid e andere gebouwen, De Rank en he t St. Vincentiusgebouw werden 

verlaten. In 1975 is het gebouw a an de Schoolstraat afgebroken en vervangen door een 

gymnastieklokaal.  

In 1906 werd een nieuwe school voor openbaar lager onderwijs aan de Startstraat gebouwd, de 

Witte school genoemd. In 1923 werd deze school weer opgeheven en hierin werd de 

Nutskleutersch ool ondergebracht.  

In 1950 volgde nieuwbouw van de openbare lagere Engersmaschool op het historische 

borgterrein Engersma. Het gebouw bevatte vijf leslokalen, een magazijn en een 

personeelskamer.  

In 1954 werd aan de zijvleugel een leslokaal gebouwd. Nog gr oter werd het gebouw in 1973 

door de uitbreiding van een leslokaal, een vaklokaal en een gemeenschapsruimte.  

Vanwege de invoering van de Wet op het Basisonderwijs werden kleuter - en lager  onderwijs 

samengevoegd. Het gebouw van de Engersmaschool werd verkoc ht; aan de bestaande 

kleuterschool werden vier leslokalen, een ontmoetingsruimte, een personeelskamer en een 

directiekamer gebouwd.  

 

De op 26 juni 1986 geopende openbare basisschool kreeg een nieuwe naam: Brunwerd.  

Al in 1987 werd er door de groei van het aantal leerlingen nog een lokaal bij gebouwd.  

In 1999 zijn er  om dezelfde reden daarna nog eens twee noodlokalen bijgebouwd, die met een 

overkapping zijn verbonden met de school. Op 1 januari 2000 heeft de Gemeente Eemsmond 

het bestuur van de school overg edragen aan een nieuw opgerichte stichting genaamd: 

Schoolbestuur voor primair en voortgezet onderwijs tussen Lauwers en Eems of korter 

Schoolbestuur L&E . 
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2.3. Openbaar onderwijs.  

Onder het motto van NIET  APART, MAAR SAMEN, stelt OBS Brunwerd zich  uiteraard open voor 

kinderen  uit alle categorieën van onze samenleving zonder onderscheid te maken tussen ieders 

godsdienst of levensbeschouwing. Op de openbare school zijn alle leerlingen welkom. Begrip 

voor andere opvattingen en andere gedachten staat c entraal. Openbaar onderwijs vraagt van 

kinderen verdraagzaamheid en eerbied voor de mening van anderen.  

Het leert ze samen spelen, samen leren en samen leven. Goed openbaar onderwijs bereidt de 

kinderen dan ook voor op het leven in een open veelvormige sa menleving. Het onderwijs op 

Brunwerd zal worden gegeven met eerbiediging van ieders godsdienst en levensovertuiging. De 

leerkrachten zullen o.a. in het vak wereldoriëntatie actief aandacht geven aan verschillen in 

waarde en maatschappelijke opvattingen in onze samenleving en ze zullen proberen de 

leerlingen respect bij te brengen voor anderen.  

                                       

SAMEN SPELEN 

SAMEN DELEN  

                                 SAMEN LEREN 

            SAMEN LEVEN 
 

 

 

2.4  Beleidsuitgangspunten  

 

2.4.1 Inzet van de beschikbare formatie.  

Ons beleid betreffende de inzet van de formatie is er op gericht om vroegtijdige signalering en 

efficiënte aanpak van problemen bij leerlingen mogelijk te maken. Hiervoor zijn twee 

uitgangspunten geformuleerd.  

 Om de  instroom van kleuters goed te laten verlopen en hen voldoende gelegenheid te 

bieden om te wennen aan de basisschool wordt er naar gestreefd groep 1 zo klein 

mogelijk te houden . De afgelopen twee schooljaren hebben we groep 1 halverwege het 

schooljaar gesp litst vanwege een groot aantal aanmeldingen van nieuwe leerlingen . Dit 

schooljaar zullen we aanvankelijk starten met één groep 1.  

 Om een goede zorgstructuur te bieden zijn de  I.B.-er en de R. T.-er vrij van lesgevende 

taken gedurende het schooljaar 201 4-2015. De komende schooljaren is het niet 

vanzelfsprekend dat we de R.T. -er kunnen vrijstellen van lesgevende taken.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 22 

                

3. Het onderwijs op Brunwerd.  
 

3.1. De organisatie van de school.  

Onze school heeft dit schooljaar ongev eer 200 leerlingen. Voor een plattelandsschool is dit 

groot, maar landelijk gezien is dit een middelgrote school. Aangezien er in het onderwijs ook 

steeds meer specialismen komen, is het een voordeel om een school van deze grootte te zijn. 

Wij hebben de me nsen en de tijd om aandacht te schenken aan nieuwe specifieke taken 

binnen het onderwijs, zoals computeronderwijs en leerlingenzorg. Dit komt de kwaliteit van het 

onderwijs aan onze kinderen ten goede. Gelukkig is onze school niet zo groot dat onze kindere n 

een nummer zijn.  

 

 Organisatieschema:  

 

Vergadering + verantwoordelijk leidinggevende  Inhoud  

 

teamvergadering  

                                      

Locatiecoördinator  

Onderwijskundige 

zaken  

Zorgvergadering  

 

Inte rne begeleider/remedial teacher  

Zorgleer lingen en  

Leerlingvolgsysteem  

Bouwvergadering onderwijsteams  

 

 

Locatiecoördinatoren / Leerkrachten betreffende bouwen  

Onderwijskundige 

zaken opgedeeld in 

bouwen 7 scholen 

OT Eemsmond  

Overleg Onderwijsteam Eemsmond  

 

onderwijsteamdirecteur  

Onderwijskundige 

zaken  7 scholen OT 

Eemsmond  

 

Onderbouw  

coördinator  

 

Middenbouw  

coördinator  

 

Bovenbouw  

coördinator  

Algemene zaken 

betreffende de 

groepen en de 

zorgleerlingen.  

 Lkr Lkr Lkr Lkr Lkr Lkr Lkr Lkr  

 

   

 

  1 

 

  2 

 

  3 

 

  4 

 

  5 

 

  6 

   

 7 

 

8 

 

 

3.2. Het schoolp lan . 

Voor onze school is er een schoolplan voor de periode 2011-2015 vastgesteld. Het plan is 

besproken in de M.R. en ligt ter inzage  op school . In dit plan staat o.a. wat wij met ons onderwijs 

willen bereiken  en op welke wijze er duidelijke doorgaande li jnen ontwikkeld kunnen worden.  
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3.2.1. Evaluatie veranderingsonderwerpen 2013-2014 

 

1 Zien (soc. Emotioneel volgsysteem):  In de volgende schooljaren  zullen de 

leerkrachten het werken met Zien voortzetten.  

2 Beschrijven en borgen van he t pedagogisch klimaat op school:  Hier is een begin mee 

gemaakt en zal  in samenhang met Zien  en reflectiekaarten verder worden 

uitgewerkt in 2014 -2015 

3 Invoeren schrijfmethode: De schrijfmethode Schrijven in de Basisschool is in groep 7  

ingevoerd.   

4 Uitwerken groepsplannen: De groepsplannen worden uitgewerkt overeenkomstig het 

model van L&E.  

5 Invoeren muziekproject: Het project Muziek in ieder Kind  is ingevoerd in de groepen 

3,4,5,6 en 7  

6 De methode Taal Actief 4 is geïmplementeerd  in het schooljaar 2013 -2014 

 

3.2.2. Kwaliteitsverbetering 2014-2015 

In dit schooljaar zal de kwaliteitsverbetering met name gericht zijn op Opbrengst Gericht Werken 

(OGW) met spe ciale aandacht voor taal/lezen. Implementatie van DORR  en borgen van DIM 

en ni euwsbegrip basis en XL. Andere verbeterpunten voor dit schooljaar:   

ü Beschrijven  van het pedagogisch klimaat op school . 

ü Gebruik maken van het sociaal emotioneel volgsysteem binnen Parnassys: Zien.  

ü Deelname aan het  project: De Toon Zetten  

ü Nieuwe schrijfmetho de (aansluiting schrijven in de basisschool) voor groep 8. 

ü Implementatie nieuwe rekenmethode Wereld in Getallen 4 

ü Voorbereiding implementatie  nieuwe rekenmethode Wereld in Getallen  

 

 
3.2.3. Uitstroomgegevens  

In de afgelopen 3 jaar zijn er 65 leerlingen ui tgestroomd naar het vervolgonderwijs.  

Verreweg het grootste aantal is naar Het Hogeland College (HHC) in Warffum of Uithuizen 

gegaan.  

De overige leerlingen gingen naar een school/ scholengemeenschap in Winsum of Groningen.  

Uitstroom naar onderwijssoort:  

 VWO/HAVO  VMBO TL Overig VMBO  Praktijkonderwijs  

2009-2010 50.0 % 37.5 % 12.5 %  

2010-2011 56.4 % 18.8 % 18.8 %  

2011-2012 48.0 % 24.0 % 28.0 % 6.3 % 

2012-2013 42.0 % 42.0 % 16.0 %  

2013-2014     

 

 

3.2.4 Kwaliteit en resultaten.  
 

Kwaliteitszorg :  

 In he t leerlingvolgsysteem zijn alle  oude Cito toetsen vervange n door de meest recente 

uitgave .  

 De cito toetsen en de methode toetsen worden  systematisch geanalyseerd.  

 Met behulp van deze analyses zijn er groepsplannen gemaakt. Een groepsplan heeft 

een loopt ijd van een halfjaar met een tussenevaluatie na drie maand. In deze 

groepsplannen worden leerlingen verdeeld in drie groepen:  

- instructie onafhankelijk  

- instructie gevoelig  

- instructie afhankelijk  

De lessen worden volgens (Dim model= directe instructie) gegeve n vanuit deze indeling, 

zodat de leerlingen op de voor hen gepaste wijze de voor hen geschikte leerstof 

aangeboden krijgen.  Soms is het nodig dat een kind extra ondersteuning in de groep 

nodig heeft, omdat hij/zij meer moeite met een vakgebied heeft, of om dat hij/zij juist 

meer uitdaging  nodig heeft. In zoõn situatie wordt er een hulpplan gemaakt. Dit wordt 

met de ouders besproken.  
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Resultaten :  

Er wordt voortdurend hard gewerkt om de result aten verder te verbeteren. Aan h et technisch 

lezen en begrijpend l ezen blijven we de komende  jaren extra aandacht besteden . Denk daarbij 

bijvoorbeeld ook aan het zomerdip lezen.  

Bij de resultaten in januari 2014 waren de scores op de toetsen boven of op de door inspectie  

gestelde norm. In juni 2014  is dat het geval:  

 

Va kgebied  Inspectienorm  schoolscore  

Begrijpend lezen    

groep 5    

groep 6    

Technisch lezen    

DMT groep 3    

DMT groep 4    

DMT groep 5    

DMT groep 6    

DMT groep 7    

DMT groep 8 januari    

Rekenen en wiskunde    

Groep 4    

Groep 5    

Groep 6    

Groe p 7    

Groep 8    

 

Ook op de cito eindtoets 2014 voor groep 8 is gescoord boven de door inspectie vastgestelde 

landelijk gemiddelde norm . De entreetoets 21013 voor groep 7  is dit jaar boven de door 

inspectie vastgestelde landelijk gemiddelde norm gemaakt.  

 

2014 Schoolscore  Landelijk gemiddelde  

 Zonder correctie  Met correctie  Zonder correctie  Met correctie  

Cito entree toets groep 7  289.4 289.7 292.3 292.7 

Cito eind toets groep 8  534.2 534.4 534.4 534.6 

 

De gecorrigeerde score is een vergelijking met lan delijk vergelijkbare scholen qua 

leerlingengewicht.  

 

Bij het vierjaarlijks bezoek van inspectie in november 2012 heeft de school opnieuw een 

basisarrangement gekregen.  

 

 

3.3. Klimaat.  

3.3.1. Pedagogisch . 

Op pedagogisch gebied geven wij een invulling aan ee n periode in het leven van de leerlingen 

waar ze met plezier en waardering op terugkijken. Kernwoorden daarbij zijn:  

 

 Veilig voelen:  

Kinderen die zich veilig voelen, zijn meer ontspannen en kunnen zich daardoor gemakkelijker en 

dus beter ontplooien. Voorwa arden om dit te bereiken zijn het maken van duidelijke afspraken 

binnen de school en binnen de groep. De school dient te zorgen voor een positieve en 

stimulerende sfeer. Er moet oog zijn voor de individuele leerling, zowel op cognitief als op 

sociaal -emoti oneel gebied.  

 

 Zelfvertrouwen:  

Wanneer kinderen zich op de basisschool veilig voelen, zal het nodige zelfvertrouwen 

opgebouwd worden. Dit zelfvertrouwen kan ontwikkeld worden door de kinderen positief te 

benaderen.  
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 Zelfstandigheid:  

Het Weer Samen Naar School -beleid heeft er onder meer toe geleid dat iedere basisschool 

binnen het eigen klassenmanagement voor momenten moet zorgen waarop individuele 

leerlingen door de leerkracht begeleid kunnen worden. Gevolg hiervan is dat de overige 

leerlingen op die mome nten zelfstandig moeten kunnen werken. Om dit alles te bewerkstelligen 

streven wij naar een gefaseerde opbouw, waarin kinderen wordt geleerd zelfstandig te werken.  

 

 Verantwoordelijkheid:  

Op Brunwerd leren wij de kinderen verantwoordelijkheid dragen. Niet a lleen voor zichzelf, maar 

ook voor anderen en voor de materialen die op school worden gebruikt.  

 

 SAMEN SPELEN 

     SAMEN DELEN 

                                 SAMEN LEREN 

                                                        SAMEN LEVEN 
3.3.2. Didactis ch .  

Op onze school wordt gestreefd naar adaptief  onderwijs oftewel onderwijs op maat, waarbij 

een aantal basisdoelen gehaald dient te worden. Naarmate het zelfstandig werken van de 

leerlingen zich vergroot, worden de mogelijkheden van individuele begeleid ing groter. 

Zittenblijven gebeurt alleen als wij in overleg met u constateren, dat dit ten goede komt van uw 

kind.  

Elke leerling moet naar een voor hem zo goed mogelijk passende vorm van (voortgezet) 

onderwijs kunnen doorstromen. De verwijzing naar het voo rtgezet onderwijs is zeer gevarieerd. 

Dat wil zeggen van VMBO ( Voor bereidend Middelbaar beroeps Onderwijs)  tot aan V.W.O.  

(Voorbereidend wetenschappelijk Onderwijs) .  De meeste leerlingen bezoeken na onze 

basisschoolperiode het H.H.C. in Uithuizen of in Warffum. Ook gaan er leerlingen naar het 

vervolgonderwijs in Groningen of naar het A.O.C. en Wessel Gansfort in Winsum.  

 

3.3.3. Pestprotocol  

Voor onze school is een pestprotocol vastgesteld.  

 

Aanleiding tot dit protocol:  

Pesten komt helaas op iedere school  voor, dus ook bij ons. Wij onderkennen dit en willen middels 

dit protocol duidelijkheid geven over  

- hoe we proberen pesten te voorkomen.  

- hoe we omgaan met pesten als dit toch voor komt.  

- hoe begeleiden we in geval van pesten de gepeste leerling, de pester en de groep  

 

Voorwaarden:  

ü Pesten moet als een probleem gezien worden door alle direct betrokken partijen: 

leerlingen (gepeste kinderen, pesters en de zwijgende groep), leerkrachten en de 

ouders.  

ü De school moet proberen pestproblemen te voorkomen. Los van h et feit of pesten wel of 

niet aan de orde is, moet het onderwerp pesten met de kinderen bespreekbaar worden 

gemaakt, waarna met hen regels worden vastgesteld.  

ü Als pesten zich voordoet, moeten leerkrachten ( in samenwerking met ouders) dat 

kunnen signaleren  en duidelijk stelling nemen.  

ü Wanneer pesten ondanks alle inspanningen toch de kop opsteekt, moet de school 

beschikken over een directe aanpak.  

ü Wanneer het probleem niet op de juiste wijze wordt aangepakt, of de aanpak niet het 

gewenste resultaat oplevert dan  is de klachtenprocedure, zoals beschreven in de 

schoolgids van toepassing.  

 

Doelstelling van dit protocol:  

Alle kinderen moeten zich in hun basisschoolperiode veilig kunnen voelen, zodat zij zich optimaal 

kunnen ontwikkelen.  
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Door regels en afspraken zichtbaar te maken kunnen kinderen en volwassenen, als er zich 

ongewenste situaties voordoen, elkaar aanspreken op deze regels en afspraken.  

Door elkaar te steunen en wederzijds respect te tonen stellen we alle kinderen in de 

gelegenheid om met plezier naa r school te gaan.  

 

Het volledige protocol is ter inzage op school en op onze website: www.brunwerd.nl  

In bijlage 1 vindt u de regels en afspraken die wij hanteren.  

 

3.4. Zorgprofiel . 

Met het WSNS -beleid is de school in de afgelopen jaren gericht bezig geweest met het 

verbreden van haar zorg. Met de integratie van leerlingen met een handicap is/wordt dit proces 

voortgezet en is dit in feite ook te zien als een logische consequentie van de wettelijke opdracht 

aan het basis onderwijs om bij zorgleerlingen het onderwijs te richten op individuele begeleiding, 

die is afgestemd op de behoeften van de leerling.  

Het zorgprofiel omschrijft de kaders op welke wijze inhoud wordt gegeven aan de zorg, 

toelating, afwijzing en procedure  . 

Ook staan hierin o.a. beschreven: de taken van de interne begeleider, de R.T. -leerkracht, 

procedurebeschrijving van de leerlingenzorg, wanneer en welke toetsen er voor de groepen 1 

t/m 8 worden afgenomen en wat er met de toetsgegevens moet gebeuren.  

 

3.4.1. Het volgen van de ontwikkeling van kinderen.  

Leerling volgsysteem   

Door middel van observaties en toetsen worden de vorderingen van de kinderen bijgehouden.  

In groep 1 wordt,  afhankelijk van het instroommoment van een leerling, één - of tweemaal en in 

gro ep 2 tweemaal per jaar een ontwikkelingskaart ingevuld. Verder maakt de school gebruik 

van twee soorten toetsen:  

 De methode  gebonden toetsen, behorende bij bv. de taal -, lees- of rekenmethode; 

deze toetsen vinden plaats na het afsluiten van een blok nieuwe  leerstof.  

 De niet methode  gebonden toetsen, waarbij alle leerlingen volgens een toetsrooster op 

verschillende vakgebieden worden getoetst (b.v. Avi -toets, Cito -toetsen, enz.).  

De gegevens worden opgeslagen in het leerlingvolgsysteem, zodat de vorderingen op 

groepsniveau en per kind goed zichtbaar zijn.  

Alle gegevens worden tijdens de basisschoolperiode bewaard in een dossier. Vijf jaar nadat de 

leerlingen Brunwerd hebben verlaten, worden de dossiers vernietigd.  

 

Leerlingen bespreking   

Vier à 5 keer per jaa r is er een overleg van de IB -er met de groepsleerkra cht. Daarnaast zijn er 

twee datamuur vergaderingen per jaar gepland, waarin de resultaten van de leerlingen 

uitgebreid besproken worden. Voorts worden er, als de situatie hier aanleiding toe geeft, 

bespre kingen tussen intern bege leider, groepsleerkracht, ouder(s) en eventueel de 

schoolbegeleider van de onderwijsbegeleidingsdienst gehouden.  

 

3.5. Rapportage.  

Per schooljaar worden de ouders driemaal uitgenodigd voor een gesprek over hun zoon 

/ dochter. Het ee rste gesprek is informatief (na ongeveer 6 weken ).  

Door middel van het  rapport trachten wij de ouders/verzorgers een zo goed mogelijk overzicht 

te geven hoe de kinderen zich op school ontwikkelen. Uw kind ontvangt tweemaal per jaar een 

rapport. Behalve in  groep 1. Hier is het afhankelijk van het moment waarop uw kind naar school 

gaat. Er is een verschil in opbouw van het rapport van de groepen 1,2, 3 en de andere groepen.  

De kleuters ontvangen een rapport waarin een ontwikkelingslijn wordt aangegeven. Dive rse 

ontwikkelingsgebieden worden daarin belicht.  In het schooljaar 2014 -2015 zal een nieuwe 

manier van rapporteren worden geïntroduceerd.  Vanaf groep 3 zullen we gaan rapporteren 

door middel van rapportage van de ontwikkelingslijn op de vier vakgebieden te chnisch lezen, 

begrijpend lezen, taal en rekenen. Verder zullen de overige vakken door middel van een cijfer 

worden beoordeeld aangevuld met een schriftelijk verslag van de leerkracht(en). In het 

schooljaar 2014 -2015 organiseert de school op de gebruikelij ke manier de oudergesprekken met 

de ouders/verzorgers tijdens een gespreksmiddag - en avond.  U wordt dan uitgenodigd  om het 

rapport met de groepsleerkracht te bespreken. Ook de ouders/verzorgers van onze leerlingen in 

de groepen 1 en 2 worden voor een gesp rek uitgenodigd. Zij ontvangen de rapportage tijdens 

dit gesprek, zodat de leerkracht samen met de ouder(s) de ontwikkelingen van hun kind(eren) 

kan doornemen.   

http://www.brunwerd.nl/
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In het nieuwe schooljaar zullen we het rapport aanbieden in de vorm van een portfoliomap. In 

de  groepen 7 en 8 zullen we doorgaan met de portfoliogesprekken en gaan uitbreiden naar 

groep 6. Wanneer u het wenselijk vind t om tussentijds  met de leerkracht te overleggen dan kan 

er altijd een afspraak gemaakt worden (zie ook 1.2. spreektijden).  
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4. Verzuim, Ziekmelding,  Schooltijden, Vakantie.  
 

 

4.1. Maatregelen preventie schoolverzuim (ziekteverzuim).  

Dit soort maatregelen zijn bij ons op school gelukkig niet nodig. Er wordt alleen verzuimd bij ziekte 

of door bij de wet geregelde zaken. Het komt hoogst zelden voor dat een leerling ongeoorloofd 

verzuimt. In voorkomend geval wordt de leerplichtambtenaar in kennis gesteld.  

 

 

4.2. Ziekmelding.  

Indien uw kind ziek is, wilt u dat dan ôs morgens v··r schooltijd aan ons melden? Wanneer dit 

niet gebeurt, zal door de school contact met u worden opgenomen.  

Als een doktersbezoek onder schooltijd valt, wilt u uw kind dan zelf van school komen halen? 

Onder schooltijd worden, in verband met onze verantwoordelijkheid voo r de kinderen, geen 

kinderen alleen naar huis gestuurd, tenzij dit op dat moment uitdrukkelijk met u afgesproken is.  

 

 

 

4.3. Schooltijden.  

De groepen 1 tot en met 4 moeten samen minimaal 3520 uur naar school. Wij hebben er voor 

gekozen om de vierjarigen ie ts korter naar school te laten gaan dan de wat oudere kinderen. Zij 

zijn op woensdag vrij. Vanaf de leeftijd van 5 jaar gaan de kinderen ook op woensdag naar 

school.  In de groepen 5 tot en met 8 moeten kinderen minimaal 4000 uren naar school. Zij 

hebben al lemaal dezelfde dagindeling. Uitgaande van deze gegevens en het feit dat een kind 

niet meer dan 5,5 uur per dag naar school mag, komen wij tot de volgende schooltijden.  

 

Groep 1 t/m 4  

Maandag   08.30 ð 11.45 uur 13.00 ð 15.15 uur 

Dinsdag   08.30 ð 11.45 uur 13.00 ð 15.15 uur 

Woensdag   08.30 ð 12.30 uur 

Donderdag   08.30 ð 11.45 uur 13.00 ð 15.15 uur 

Vrijdag    08.30 ð 11.45 uur 

 

De kinderen die i n de maanden augustus  t/m december 4 jaar worden  hebben op de 

woensdag  tot januari geen school.  Vanaf  januari gaan zi j wel op woensdag naar school.  

De vierjarigen die vanaf januari inst romen hebben op woensdag geen school.  

 

Groep 5 t/m 8  

Maandag   08.30 ð 11.45 uur 13.00 ð 15.15 uur 

Dinsdag   08.30 ð 11.45 uur 13.00 ð 15.15 uur 

Woensdag   08.30 ð 12.30 uur 

Donderdag   08.30 ð 11.45 uur 13.00 ð 15.15 uur 

Vrijdag    08.30 ð 11.45 uur 13.00 ð 15.15 uur 

 

Vijftien minuten voor aanvang van de lessen mogen de leerlingen van groep 1 en 2 naar 

binnen. Om 08.15 en 12.45 uur lopen er leerkrachten op het schoolplein (pleinwacht). De 

plein wacht houdt toezicht en is dan het aanspreekpunt voor leerlingen uit de groepen 3 t/m 8.   

Om er voor te zorgen dat de lessen daadwerkelijk om 08.30 en 13.00 uur beginnen, wordt er om 

08.25 en 12.55 uur gebeld. Het kan wel eens voorkomen dat uw kind zijn/ha ar werk niet af heeft. 

Mocht uw kind na schooltijd nog werk moeten afmaken, dan duurt dat uiterlijk tot 15.45 uur. U 

krijgt hierover bericht.  
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4.4. Aan - en afmelden leerlingen.  

Het aan - en afmelden van leerlingen vindt plaats via de directie. Het v erdient de voorkeur om 

hiervoor een afspraak te maken met de locatiecoördinator . Om alvast te wennen, mogen 

kinderen die bijna vier jaar worden, een kijkje in de school komen nemen. Vijf weken voor de 

vierde verjaardag wordt de uitnodiging gestuurd. Drie w eken voor de verjaardag beginnen de 

wenmomenten (in totaal maximaal 6).  

 

 

Bij het eerste wenmoment mag de ouder/verzorger het eerste uur ook in de klas blijven. De 

overige momenten blijft de leerling zonder ouders/verzorgers in de groep.  

 

Gedurende het ge hele schooljaar stromen er nieuwe leerlingen in, die dan 4 jaar zijn geworden 

en onze basisschool gaan bezoeken. Deze leerlingen zijn voor het overgrote deel afkomstig van 

de peuterspeelzaal of het kindercentrum gevestigd in Uithuizen .  

 

4.4.1. Verhuizing/ schoolverlaters.  

Het kan voorkomen dat een leerling de school tussentijds verlaat, bijvoorbeeld in verband met 

verhuizing of een verwijzing naar het speciaal onderwijs. Wij zullen dan een onderwijskundig 

rapport opstellen voor de ontvangende school.  

Ook vo or de schoolverlaters in groep 8 zullen wij zoõn rapport opstellen. Deze verzenden wij naar 

de betreffende school van voortgezet onderwijs.  

Uiteraard zijn deze rapporten besproken met de betreffende ouders/verzorgers.  

 

 

4.4.2. Administratie . 

Wij verzoeken u om wijzigingen in uw gegevens of de gegevens van uw kind(eren), die van 

belang zijn voor school, schriftelijk of per e -mail door te geven aan de administratie van de 

school. Het mailadres is adminote emsmond@lauwerseneems.nl   

Dit zijn b .v. wijzigingen van medische gegevens, telefoonnummers, adres, e -mail, scheiding.  

  

                                        
 

 

4.5. Vakantierooster 2014-2015. 

De vakanties worden in overleg met de basisscholen binnen de  Stichting L&E ingevuld. Er wordt 

naar gestreefd dat de scholen zoveel mogelijk gelijktijdig vakantie hebben. We volgen de 

spreidingsadviezen van het ministerie en houden waar mogelijk rekening met de scholen voor 

voortgezet onderwijs.  

 

Eerste schooldag na  de zomervakantie 201 4 is op maandag 18 augustus.  

 

 

 

 

 

 

 

mailto:adminoteemsmond@lauwerseneems.nl
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Herfstvakantie :  11 t/m 19 oktober 2014  

Kerstvakantie :  20 december 2014 t/m 4 januari 2015  

Voorjaarsvakantie :  21 februari t/m 1 maart 2015  

Goede Vrijdag/Pasen  : 3 april t/m 6 april 2015  

Koningsdag:  27 april 2015  

Meivakantie :  2 t/m 17 mei 2015  

Hemelvaart:  14 mei 2015  (in de meivakantie)  

Pinksteren:  25 mei 2015  

Zomervakantie :  4 juli t/m 16 augustus 2015  
Over ander e dat a  wordt u geïnformeerd via de nieuwsbrief  en de website.  
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5. De leerkrachten.  
 

5.1. Wijze van vervanging bij ziekte, A.D.V.  

Ziek worden kan iedereen en dan moeten de leerkrachten vervangen worden. Ook is er 

vervanging nodig als iemand verlof heeft, een cursus moet volgen of om een andere reden 

afwezig  is. We kunnen over het algemeen een beroep doen op enkele vaste invallers en zullen 

bij voorkeur proberen invallers te krijgen die bekend zijn met de betreffende groep of de school. 

Doordat er echter steeds minder invallers zijn, zal dit niet in alle geva llen lukken.  

 

Wij proberen  

 in eerste instantie om vervanging te vinden  

 lukt dit niet dan wordt een groep in ieder geval het eerste dagdeel intern opgevangen 

en wordt er gekeken of er een duurzamere interne oplossing is  

 als dit ook niet lukt dan kan het zi jn dat uw kind vrij krijgt  

We proberen u zo snel mogelijk hierover te informeren, zodat u maatregelen kunt treffen voor 

eventuele opvang van uw kinderen.  

 

 

5.2. Vakleerkrachten.  

Aan de school is een vakleerkracht voor gymnastiek verbonden. Zij geeft 2 x pe r week les aan 

de groepen 3 tot en met 8.    

                                     
 

 

5.3. Stagiaires.  

Ieder vak moet geleerd worden, ook dat van onderwijsgevende. Wij vinden het onze 

verantwoordelijkheid om aan toekomstige collegaõs de ruimte te bieden om ervaring op te 

doen in het omgaan met kinderen en het lesgeven. Er komen dan ook regelmatig PA -studenten 

bij ons op school. Zij geven les onder verantwoordelijkheid van de groepsleerkracht. Studenten 

die een opleiding Sociaal Pedagogisch Werk of de Opleid ing tot onderwijsassistent volgen, 

lopen ook regelmatig stage bij ons. Door de stagebegeleiding houden wij contact met de 

diverse opleidingsinstituten. Mede via hen blijven wij op de hoogte van nieuwe ontwikkelingen  

 

5.4. Ondersteunend personeel.  

Aan onze school is een conciërge verbonden.  Voor het gehele onderwijsteam Eemsmond is een 

administratief medewerkster beschikbaar; zij werkt op alle scholen binnen ons onderwijsteam. De 

administratief medewerkster , Colinda  Schipper,  is bereikbaar op 

adminoteemsmond@lauwerseneems.nl   

 

mailto:adminoteemsmond@lauwerseneems.nl
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6.  Afspraken op onze school.  
 

 

6.1. Eten en drinken.  

õs Morgens hebben de kinderen op school gelegenheid om iets te eten en/of te drinken: 

Uiteraard stellen wij het op prijs dat de kinderen dan iets gezonds eten en/of drinken 

bijvoorbeeld:  

*           Een melkproduct in goed afsluitbare beker (voorzien van naam)  

*           Fruit/groente (zie ook hieronder)  

*           Een boterham  

 

 

6.2. School fruit  

In een goed opvoedingsklim aat hoort een goed voedingspatroon. Gezond eetgedrag helpt 

kinderen lekker in hun vel te zitten, minder snel ziek te worden en genoeg energie te hebben 

voor sport en spel. Groente en fruit spelen daarin een belangrijke rol.  

Onze school vindt het belangrij k om regelmatig aandacht te besteden aan gezond eetgedrag. 

Op dinsdag en de donderdag vragen we alle leerlingen om  in de ochtendpauze fruit of groente  

meenemen. We vragen aan alle  ouders  om dit initiatief te steunen en te stimuleren.  

 

                                                       
 

 

6.3. Trakteren op school.  

De verjaardagen van de kinderen worden op school in de eigen groep gevierd. Er wordt alleen 

in de eigen groep getrakteerd, dus ook de andere leerkrachten niet. Enkele suggesties voor het 

trakte ren: kaas, fruit, stukjes komkommer.  

 

Alle juffen en meesters vieren gezamenlijk d e verjaardag. Op deze manier kunnen  er bv. v oor 

alle kinderen  voorstelling en, workshops  en/of sportieve activiteiten gegeven worden.  

 

 

6.4. Gymnastiek.  

Aan onze school is ee n vakleerkracht voor het gymnastiekonderwijs verbonden. Zij verzorgt in de 

groepen 3 t/m 8 twee keer per week een les.  

De groepen 1 en 2 hebben gymnastiek in het speellokaal, verbonden aan de school. De 

groepen 3 t/m 8 hebben gymnastiek in de sportzaal aa n de Kennedylaan en/of in de sporthal.  

 

In de eerste en laatste weken van het schooljaar gaan de groepen 5  t/m 8 één keer per week 

zwemmen en hebben daarnaast dan nog één gymnastiekles. Hierover wordt u vroegtijdig 

d.m.v. een rooster ingelicht.  
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6.4.1. Gymnastiekkleding ð douchen.  

Voor de gymnastiek in de groepen 1 en 2 is geen speciale kleding vereist. De kinderen mogen 

sporten in een korte broek of gymnastiekbroek, voorzien van naam. Sportschoenen zijn niet 

verplicht, maar er zijn nogal eens kinder en met voetwratten. Voor deze kinderen zijn schoenen 

verplicht.  

 

Vanaf groep 3 sporten de kinderen wel in sportkleding. Is een kind deze kleding vergeten, dan 

mag hij/zij in zijn/haar ondergoed sporten. De sportkleding van de leerlingen van groep 3 en 4 

ma g in school aan de kapstok blijven hangen en kan voor een wasbeurt aan het eind van de 

week mee naar huis worden genomen.  

Na de les wordt er vanaf groep 6 verplicht gedoucht . De kinderen behoren hier voor een 

handdoek mee te nemen . Wanneer  kinderen een kee r niet mogen of kunnen douchen, 

moeten zij een briefje meenemen voor de leerkracht.  

 

                                   
 

 

 

6.5  Huiswerk  

Het is mogelijk dat kinderen huiswerk meekrijgen. Redenen voor huiswerk kunnen zijn:  

 tijdelijke achterstand  

 te laag te mpo van het kind  

 extra oefening voor het kind  

 opzoeken informatie en illustratiemateriaal i.v.m. het voorbereiden van een werkstuk, 

spreekbeurt , werkstuk  of boekbespreking.  

 repetitie behandelde leerstof  

 huiswerkvoorbereiding voor het voortgezet onderwijs.  

 

Wij streven ernaar de kinderen van de lagere leerjaren zo min mogelijk huiswerk mee te geven. 

In de hogere leerjaren (groep 6 t/m 8) zal huiswerk regelmatig voorkomen.  

 

Voor de goede orde volgt hieronder een overzicht:  

Groep 3:  in principe geen huiswerk.  

Groep 4:  alleen de tafelsommen worden meegegeven.  

Groep 5:  geen huiswerk, woordspel mag meegenomen worden.   

 Overhoren en proefwerkjes in de klas.  

Groep 6, 7 en 8:  een werkboek en/of samenvatting van de zaakvakken (aardrijkskunde, 

biologie en geschiedenis ) en de woordpakketten van woordspel worden 

meegegeven zodat dit thuis geleerd kan worden.  

Groep 8:  taal en rekenen (incidenteel) wordt als extra voorbereiding op het voortgezet 

onderwijs meegegeven.  
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N.b.:  De kinderen krijgen meestal in de vakantie g één huiswerk mee. Wel vinden we het 

belangrijk om door middel van het zomerdip lezen de leesvaardigheid van de leerlingen op peil 

te houden. Dit gebeurt na overleg met de ouders.  

 

                                         
 

 

6.6. Gebruik van fietsen.  

Door h et beperkte aantal fietsenstandaards vragen wij u om uw kind alleen dan op de fiets naar 

school te laten gaan, indien dit noodzakelijk is.  

 

6.7. Verkeerssituatie OBS  Brunwerd.  

Voor een veilige verkeersafwikkeling vragen wij de medewerking van alle betrokk en 

ouders/verzorgers. Als ieder zich aan onderstaande afspraken houdt, moet dit lukken.  

 

RIJRICHTING 

De rijrichting in de straat wordt aangegeven door officiële Schoolroute -borden  aan beide 

ingangen van de straat. Dit betekent dat u de Bultenastraat alleen  nog maar met uw auto in 

mag rijden vanaf de kant van het Politiebureau. U wordt nadrukkelijk verzocht uw auto pas 

voorbij  de school en rode vlakken te parkeren (aan de stoepzijde). Zo voorkomt u dat u bij 

vertrek met uw auto tussen alle kinderen door en voor de school langs moet rijden.  

 

 

Het Kerkplein en de Ringeweerstraat blijven uiteraard nog altijd de beste plek om uw auto te 

parkeren. Immers, hoe minder autoõs in de Bultenastraat, hoe veiliger het is voor uw kinderen! 

Fietsers mogen de straat nog ste eds van beide kanten inrijden.  

 

ROOD VLAK VOOR AUTOVRIJE ZONE  

Er zijn rode vlak ken  op het wegdek vanaf Poort, Sienot & Woltjer tot voorbij de bocht.  Dit rode 

vlak markeert de autovrije zone. Dit geldt voor weerszijden  van de weg! Hier mag u dus nooit 

parkeren. (Dus ook niet òeventjesó om de kinderen uit- of in te laten stappen).  

De UVO bus van de kinderopvang krijgt een vaste plek toegewezen op dit rode vlak tussen de 

opritten van huisnummer 5 en nummer 7.  

 

OVERSTEEKPLAATS 

Het zebrapad is vervangen door  witte voetstapjes op het wegdek. Deze zullen de 

oversteekplaats markeren. Geef voetgangers de ruimte op deze oversteekplaats.  

 

De onderstaande Brunwerd verkeersregels blijven ongewijzigd.  

J Lopend, fiets of auto?  

Kom zoveel mogelijk lopend of op de fiets naar school! Gebruik alleen de auto als het 

echt niet anders kan.  

J Op de fiets?  

Wacht de kinderen op het plein op. Neem uw fiets dan ook mee! Daarvoor wordt het 

hek opengezet. Zo blijven de stoep en de weg vrij en overzichtelijk.  

J Poort, Sienot & Woltjer  

Er mag gebruik worden gemaakt van hun voetpad naar het Kerkplein. Dit is dus géén 

fietspad! Hun parkeerplaatsen zijn alleen voor eigen gebruik en het wordt dan ook niet 

op prijs gesteld als u daar òevenó uw auto parkeert.  

J Buurtbewoners  

Houd rekening me t buurtbewoners en laat hun inritten altijd vrij.  
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Afspraken met Kids2B:  

Doelstelling van de verkeersmaatregelen is uitdrukkelijk het veiliger maken van de situatie in de 

Bultenastraat op de momenten dat de school begint of uitgaat . Aangezien het veiligh eidsbeleid 

is vanuit Kids2b dat de leidsters de kinderen zo dicht mogelijk bij de opvang afzetten en vanuit 

organisatorisch oogpunt zijn de volgende afspraken gemaakt:  

J  Brengen wordt zoveel mogelijk voorkomen op momenten van topdrukte. Het blijft  

     ec hter onvermijdelijk aangezien de scholen ± gelijktijdig uitgaan.  

       J  Indien het, i.v.m.  bijvoorbeeld personeelsbezetting, wel nodig is om kinderen in - of uit  

te laten stappen voor  school, wordt er zo kort mogelijk geparkeerd. De auto wordt op 

dat m oment herkenbaar gemaakt met een bordje òKids2Bó en geparkeerd op het begin 

van het rode vlak bij Poort, Sienot en Woltjer.  

 

6.8. Gevonden voorwerpen.  

Gevonden voorwerpen worden door de conciërge verzameld. Waardevolle voorwerpen, zoals 

horloges en armband en, worden bewaard door de leerkrachten. De gevonden voorwerpen 

liggen tijdens contactmiddagen/avonden in de gemeenschappelijke ruimte.  
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7. Informatie over speciale onderdelen van ons onderwijs.  
 

7.1. Leesbevordering.  

Door middel van tutor -lezen wordt in de tweede helft van het schooljaar in groep 3 ieder kind in 

staat gesteld een aantal keren per week te lezen op zijn of haar eigen niveau met behulp van  

een tutor (leerling uit groep 7 ). Het systeem van t utor -lezen wordt m.i.v. 2013 -2014 voortgezet in 

groep 4.   Dit niveau wordt na een paar maanden door de leerkracht aangepast aan de 

vorderingen van het kind met behulp van een leestoets.  

 

Vanaf groep 4 t/m 6 werken de leerlingen 4 keer per week uit de meth ode voor voortgezet 

technisch lezen Estafette. Daarnaast krijgen de kinderen wekelijks de gelegenheid een aantal 

keren zelfstandig te lezen, waarbij ze een keuze maken uit de boeken uit onze schoolbibliotheek.  

 

7.2. Schoolreizen.  

Ieder jaar gaan alle groe pen op schoolreis.  De groepen 1 t/m 7  gaan allen één dag op reis. 

Groep 8 heeft een schoolkamp van vijf dagen. Elke groep wordt tijdig geïnformeerd. Gestreefd 

wordt om de kosten van de schoolreizen zo laag mogelijk te houden. Onderstaand een 

indicatie  betr effende de kosten:  

 

                                                                     

 
           

 

7.3. Vieringen.  

Naast het reguliere programma wo rden tijdens een schooljaar verschillende  festiviteite n 

georganiseerd: kinderboekenweek, sint - maarten, sinterklaas, k erst, nieuwjaarsdisco, pasen , 

juffen - en meesterdag het pleinfeest, afscheid groep 8 enzovoort. Voor iedere activiteit komt 

een voorber eidingscommissie bijeen. Via een (speciale) n ieuw sbrief wordt u op de hoogte 

gebracht van het programma.  

 

7.4. Buitenschoolse activiteiten.  

Onze school doet elk school jaar mee met een aantal buitenschoolse activiteiten. Te denken valt 

aan het zaalv oetbal - en zaalhandbaltoernooi (paascup) en de sportdagen  (ateliek, triathlon) . 

Via de school wordt u, indien wij daarover informatie ontvangen van de organiserende 

instanties, op de hoogte gebracht van verschillende andere activiteiten die (mede) voor 

kinderen worden  georganiseerd, zoals Konings dag, Dodenherden king en Bevrijdingsdag.  

 

Groep  Bedrag  

1 en 2  û    20,00 

3 en 4  û    28,00 

5 en 6  û    23,00 

7 û    25,00 

8 û  110,00 



 37 

8. Ouders/verzorgers.  
 

 

8.1. Ouderraad (O.R.).  

Aan Brunwerd is een ouderraad verbonden, waarin maximaal negen ouders/verzorgers zitting 

hebben.  De ouderraad wordt tijdens de jaarvergadering OR MR gekozen uit en door 

ouders/verzo rgers. De ouders zorgen samen met het team voor de realisering van allerlei feesten 

en activiteiten. U kunt hierbij denken aan o.a. Sint Nicolaas, Sint Maarten, Kerst, Pasen en de 

laatste schooldag. De ouderraad werkt vanuit draaiboeken waarin de activitei ten, die elk jaar 

weer terug komen, zijn beschreven. Hebt u belangstelling voor de ouderraad of wilt u 

ondersteunen bij activiteiten of hebt u een vraag, dan kunt u contact opnemen met een van 

de leden. De leden van de ouderraad staan vermeld in de adresse nlijst die elk schooljaar aan 

de ouders/verzorgers  wordt uitgereikt.  De ouderraad vergadert een aantal keren gedurende 

het schooljaar, de notulen liggen op school ter inzage.  Ook zullen er door de ouderraad samen 

met de teamleden, commissies ingesteld wor den waarin zij gezamenlijk zitting hebben. Er zijn 

werkgroepen voor diverse feesten en projecten.  

 

 

8.2. Ouderbijdrage.  

De bijdrage die de ouderraad van ouders vraagt is vrijwillig. Het onderwijs aan onze school is 

kosteloos. De ouderbijdrage is bedoeld vo or o.a. kosten van ouderavonden, Sinterklaasfeest, 

Kerstviering, Paasfeest.  

De kosten zijn mo menteel  û 18,50  per kind.  

Leerlingen die na de kerstvakantie doch voor de paasvakantie instromen, betalen de helft van 

de bijdrage. Zij die na de paasvakantie instromen, zijn geen bijdrage meer verschuldigd. Nadat 

u een brief omtrent de te innen ouderbijdrage hebt ontvangen, kunt u het bedrag overmaken 

op bankrekening:  342261754  van de ouderraad onder vermelding van familienaam en groep 

van het kind.  

 

 

8.3. Ouderhulp.  

Omdat een school niet zonder de hulp van ouders/verzorgers kan en wij de leerlingen optimaal 

willen laten profiteren van hun assistentie, geven wij ieder jaar een ouderhulpinfo uit. Hierin kunt 

u lezen  waarmee en hoe ouders/verzorgers kunnen help en bij de verschillende activiteiten.   

  

Wij kunnen uw hulp o.a. goed gebruiken bij:  

* Allerlei algemene klusjes   * Onderhoud en administratie schoolbibliotheek  

* Klassenouder    * Onderhoud schoolplein  

* Projecten     * Excursies 

* Sportdag     * Foto/ video groep  

* Vieringen       

Uiteraard zullen deze activiteiten onder verantwoording van de directie en de klassenleerkracht 

vallen. Er zal altijd met u overlegd worden o.a. wat er van u verlangd wordt en hoe de 

organisatie verloopt. Deze afspraken zullen met u doorgesproken worden, voordat de 

activiteiten starten.  Bovendien beschikt elke groep over een klassenouder waarop de leerkracht 

een beroep kan doen.  

 

 

8.4. Overblijfregeling.  (Zie ook het jaarlijkse Infobulletin overblijven  en website ) 

Het overblijven word t begeleid door een team van enthousiaste vrijwilligers, vaak ouders van 

kinderen op school.  

Iedere dag, behalve de woensdag, zijn er overblijfouders aanwezig om van 11.40 uur tot 12.45 

uur de kinderen te begeleiden bij het eten en spelen.  

 

Natuurlijk doen  wij ons best om het overblijven zo goed mogelijk te laten verlopen. Toch is ons 

advies om alleen gebruik  te maken van de mogelijkheid indien er voor u geen andere oplossing 

is. Voor uw kind is het goed om tussen de middag even bij te kunnen komen in een a ndere 

omgeving. Op school zijn deze mogelijkheden slechts beperkt.  
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Tussen de middag kan uw kind bij ons op school eten en spelen.  

Het lunchpakketje ( eten en drinken) moet u zelf verzorgen. Het lunchpakket en drinken kunt u ôs 

morgens vanaf  8.15 uur op het buffet (keuken) leggen. Wilt u lunchboxen, bekers en pakjes 

drinken voorzien van de naam van uw kind.  De conciërge zorgt ervoor dat het in de koelkast 

komt.  

U bent van harte welkom om eens te komen kijken tijdens het overblijven.  

 

 

De overblijfregels.  

Het is vanzelfsprekend dat we ons aan de algemene schoolregels houden.  

Daarnaast willen we enkele regels voor tijdens het overblijven extra onder de aandacht 

brengen, zodat u weet waar we voor staan.  

 De ouder is verantwoordelijk voor de inhoud van het lu nchpakket.  

 Wat niet wordt op gegeten gaat weer terug mee naar huis zodat u weet wat uw kind 

heeft gegeten.  

 Om 11.45 uur brengen de kinderen hun tas naar de overblijfruimte . 

 Van 11.45 uur tot 12.00 uur spelen de kinderen buiten onder toezicht van een 

overbl ijfouder om nog even een frisse neus te halen. Daarna gaan ze eten.  

 Het streven is dat er 1 overblijfouder is op  ± 15 kinderen . 

 We houden ons aan de normale tafelmanieren  en tijdens het eten heerst er een 

bepaalde rust . 

 Tijdens het eten zetten we de tasse n op de grond en blijven we aan tafel zitten, zolang 

het nodig is om de boterhammen op te eten.  

 De overblijfouder zegt wanneer je bij tafel weg ma . 

 Er worden geen spelletjes gedaan tijdens het eten . 

 Ook tijdens het buiten spelen is er altijd een overblijfo uder aanwezig . 

 Na het eten mogen de kinderen kiezen waar ze spelen, buiten of binnen . 

 Er is speel-  en knutselmateriaal aanwezig . 

 Om 12.40 uur wordt onder begeleiding het speelgoed opgeruimd.  

 De kinderen die binnen gespeeld hebben gaan dan ook naar buiten.  

 Om 12.45 uur (na belsignaal) nemen leerkrachten van het team het pleintoezicht over . 
 De overblijfkracht bepaalt gedurende de overblijftijd wat wel of niet kan en mag en 

treedt op indien nodig. Er wordt uiteraard nooit in strijd gehandeld met de geldende 

schoolregels.  

 Als er kinderen zijn, waarbij zich steeds dezelfde (gedrags)problemen voordoen, wordt er 

door de overblijfkracht in overleg met de locatiecoördinator contact gezocht met de 

ouder(s) van die betreffende kinderen. Bij blijvende problemen wordt d e 

locatiecoördinator/ onderwijsteam directeur gewaarschuwd. Deze kan handelend 

optreden.  

 Het is de bedoeling dat kinderen die overblijven zich aan bepaalde gedragsregels 

houden:  
o meewerken aan  een ontspannen en positieve sfeer  

o luisteren naar wat de overblijf kracht zegt  
o zuinig omgaan met spelmateriaal  

 grotere kinderen houden rekening met kleinere/jongere  
  

8.5. Schoolfotograaf.  

Elk schooljaar komt de schoolfotograaf op school. Hij/zij maakt portretfotoõs, groepsfotoõs en 

fotoõs met broertjes en/of zusjes die o ok op Brunwerd naar school gaan . De afname van deze 

fotoõs gebeurt digitaal en op vrijwillige basis.  

 

8.6. Informatieverstrekking.  

Wij proberen ouders/verzorgers altijd zo goed mogelijk te informeren over de gang van zaken op 

school, maar ook over de onder wijsontwikkelingen die op Brunwerd en in Nederland 

plaatsvinden. U ontvangt daarom regelmatig op vrijdag de Nieuwsbrief.  
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8.7. Tot slot. 

Tijdens een schooljaar worden er allerlei activiteiten georganiseerd, zijn er ontwikkelingen op 

onderwijsinhoudeli jk gebied, wordt er gewerkt aan de vorderingen en het welbevinden van uw 

kind. Het kan zijn dat u over dit alles vragen of opmerkingen heeft. Schroom daarom niet om 

met de leerkrachten of de directie hierover te spreken. De deur staat voor u open!  

                
                  SAMEN SPELEN      SAMEN DELEN      SAMEN LEREN      SAMEN LEVEN 
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9. O.B.S. Brunwerd in samenwerking  met:  

 
9.1. Scholen    

Met de bijzondere basisscholen in Uithuizen is regelmatig overleg op directieni veau.  

De sportdagen voor de groepen 3/4   en 5 t/m 8 worden met  OBS Onnema, OBS Klinkenborg, 

CBS Koning Willem Alexander en RKBS  De Schelp gezamen lijk georgani seerd. De jaarlijkse 

Paascup toernooien met  CBS Koning Willem Alexander en RKBS De Schelp  vinden pla ats in 

sporthal De Mencke o.l.v. onze gemeenschappelijke vakleerkracht . Samen met de twee andere 

Uithuizer basisscholen werkt OBS  Brunwerd mee aan de realisering van de nieuwbouw van de 

brede school in Uithuizen. Met de Peuter speelzaal is eveneens geregel d overleg tussen de 

leidsters en de leerkrachten.  

 

 

9.2. Jeugdgezondheidszorg.  

 

9.2.1. Kinderziektes . 

In een schoolgebouw komen kinderen met elkaar in contact. Ze spelen samen, zitten naast 

elkaar, gaan naar hetzelfde toilet. Voor kinderziektes is een scho ol dus een ideale plek om zich 

te verspreiden.  

In verband met de hygiëne vragen wij u daarom ook kinderen met diarree, met kinderziektes of 

met uitslag (bijvoorbeeld waterpokken, waarvan de korstjes nog niet zijn ingedroogd) thuis te 

houden. Wij zijn van mening dat zieke kinderen niet op school kunnen komen! Voor alle ziektes 

geldt dat kinderen eerst goed moeten uitzieken, voordat zij weer naar school komen.  

 

Hieronder geven wij u een overzicht van de meest voorkomende kinderziektes. Wij vermelden 

daarbij de incubatietijd (Inc), de besmetting (B) en de wijze van overbrenging (O).  

 

Bof: 

Inc   2-3 weken.  

B  1-6 dagen voor het ontstaan van de zwelling tot deze is verdwenen is.  

 direct contact of druppelinfectie (bijvoorbeeld speeksel).  

 

 

Rode hond:  

Inc   2-3 weke n 

B  de besmettelijkheid is vrij groot en duurt van een week voor tot tenminste vijf 

dagen na het verschijnen van de roodheid. Gevaar voor zwangeren met name in 

de eerste drie maanden van de zwangerschap.  

  Druppelinfectie, maar ook door direct contact.  

 

Roodvonk:  

Inc   1-6 weken  

B  Zonder behandeling, zonder complicaties 10 tot 21 dagen besmettelijk. Als de arts 

een antibioticum heeft gegeven is de besmettelijkheid 2 tot 3 dagen na begin 

van toedienen nihil.  

                     Druppelinfectie en door direct  contact. Wel is de besmettelijkheid  

       Binnen 48 uur  verdwenen, indien het kind penicilline slikt.                                            

    

5e ziekte:  

Inc   1-2 weken  

B  De ziekte is besmettelijk zolang het kind uitslag heeft.  

 Druppelinfectie.  

 

6e ziekte:  

 

 

 

Inc   1-2 ½ weken  

B  Vanaf dat het kind koorts heeft totdat de vlekken verdwenen zijn.  
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 Druppelinfectie.  

Waterpokken:  

Inc   2-3 weken  

B  1 à 2 dagen voor het uitbreken van de blaasjes tot het moment dat alle blaasjes 

ingedroogd zijn (5 -10 dagen ). 

 Door direct contact of druppelinfectie.  

 

9.2.2. Hoofdluis.  

Zo nu en dan komt er bij één of enkele kinderen hoofdluis voor. Dat kan elk kind (en volwassene) 

overkomen en is zeker geen schande. Het is wel van belang de hoofdluis direct te behandelen 

om ve rdere verspreiding te voorkomen. Om hoofdluis zo mogelijk te voorkomen en in ieder 

geval effectiever tijdig te kunnen aanpakken, hebben wij een LOT -team ( Luizen Opsporings 

Team) in het leven geroepen.  

Dit team zal op de maandag na iedere vakantie alle kind eren in school controleren op hoofdluis 

en indien nodig dit na 7 dagen herhalen.  Er blijven controle s tot  de luis verdwenen is.   

Als bij uw kind hoofdluis gevonden wordt, zal de leerkracht contact met u opnemen en 

informatie meegeven om uw kind te behand elen. Alleen uw kind behandelen is niet voldoende. 

Alle andere gezinsleden moeten ook gecontroleerd op hoofdluis. Kleding, beddengoed en 

dergelijke moeten ook gereinigd worden.  

Hoofdluizen zijn kleine beestjes (ongeveer 3 mm.), die in het hoofdhaar zitte n. Neten of eitjes zijn 

meestal wittig van kleur en zitten stevig vastgekleefd aan het haar. Dit in tegenstelling tot roos. 

Roos kan namelijk gemakkelijk met een kam verwijderd worden.  

U kunt het haar het beste oplichten en op het achterhoofd kijken, ron d en achter de oren en op 

het voorhoofd onder de pony.   

Als u hoofdluis en/of neten ontdekt dan is het noodzakelijk om de haren zo snel mogelijk met 

een middel tegen hoofdluis te behandelen. Bij de drogist of apotheek zijn deze middelen te 

verkrijgen. Het  is overbodig het haar met deze middelen te behandelen, als u geen luizen en/of 

neten heeft gevonden.  

 

Hoofdluis kunt u snel ontdekken door wekelijks de haren met een stofkam te kammen. Als u 

hoofdluis en/of neten bij uw kind(eren) ontdekt, wilt u dat a.u. b. op school melden om verdere 

verspreiding te voorkomen.  

Nogmaals: behandelt u uw kind zo snel mogelijk om verspreiding van hoofdluis te voorkomen.  

 

9.3. NOVO  

De NOVO biedt ondersteuning, begeleiding en zorg aan mensen met een verstandelijke 

beperking.  Op een aantal ochtenden komen enkele  cliënten  van de NOVO bij ons op school 

om de leerkrachten in de onderbouw te ondersteunen tijdens de lesactiviteiten . 

 

9.4. Kids2B 

De naschoolse opvang van Kids2B is gehuisvest in één van de ruimtes in het noodgebouw op 

ons plein.  Tevens maken zij na schooltijd gebruik van het speellokaal.  
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10. Plattegrond.  

 

 

 

 

 

 

  

 speellokaal    b erging    

 

 

 

 

 

 

 Groep 1  

                                                                                                                      Yvonne/Anneke  

 

 

 

 

 

 

 

 

 kleuterlokaal  

                                           

 

                                                                                                         

            

           

                                                                                  Ingang                                                              Groep 2  

                                                                                   1 /2                                                                     Ingrid/                                                     

                                                                                                                                                               Gerrie  

                                                                                                                                                  

Kids2B                    Groep 7 

 

                                                   Personeel                      Loes/Marijke  

                                                                                                                                              magazijn  

 

RT C.V.  

                               Ingang  

                                    4 t/m 7  

Groep 3 

Lina            IB                                                                       ontmoetingsruimte  

 Groep 5  

                                        Johan/Marijke                                                                                Directie  

 

 

 

 

 Groep 4                          Groep 6                Groep 8 

                                          Jakob/ Eddy                 Mariska/Fenna       Tineke/ Audrey  
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11. Gebruikte afkortingen  
 

A.C.  Activiteiten Coördinator  

A.D.V.  Arbeidsduurverkorting  

CITO Centraal Instituut voor Toetsontwikkeling  

D.c.  Documentatiecentrum  

G.G.D.  Gemeentelijke Geneesk undige Dienst  

G.M.R. Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad  

HHC Het Hogeland College  

I.B. Intern Begeleider  

I.C.T. Informatie en Communicatie Techniek  

L.g F Leerling  gebonden Financiering  

L.W.O.O. Leerweg Ondersteunend Onderwijs  

M.R. Medezeggenscha psraad  

M.R.T. Motorische Remedial Teaching  

N.S.O.  Na schoolse Opvang  

O.B.D. Onderwijs Begeleidings Dienst  

O.B.S. Openbare Basisschool  

O.G.  Ouder geleding van de MR  

O.R. Ouderraad  

PA Pedagogische Academie  

P.O. Primair Onderwijs  

PCL. Permanente Commi ssie Leerlingenzorg  

P.G. Personeelsgeleding van de MR  

R.E.C. Regionaal Expertise Centrum  

R.G.A.B. Regionale Groninger Advies - en Begeleidingsdienst  

R.T. Remedial Teaching  

S.B.O. Speciaal Basis Onderwijs  

V.M.B.O.  Voorbereidend Middelbaar Beroeps Onder wijs 

V.N.G.  Vereniging Nederlandse Gemeenten  

V.O.  Voortgezet Onderwijs  

V.W.O.  Voorbereidend Wetenschappelijk Onderwijs  

W.E.C. Wet op de Expertise Centra  

W.S.N.S. Weer Samen Naar School  
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12. Adressenlijst school:           

Naam  Adres  Postco de  Plaats Telefoon  

Onderwijsteamdirecteur:  

Frank Nijhuis OT directeur a.i.    f.nijhuis@lauwerseneems.nl      

Locatiecoördinator:   

Eddy Lukje  Juffer Marthastraat 45  

e.lukje@lauwerseneems.nl   

9989 EH Warffum  0595-423935 

06-43885698 

Intern begeleiding:  

Sarah van Eck  

 

Mattenesselaan 24  

 

9967 PL 

 

Eenrum 

 

06-45768527  

 

Leerkrachten:  

Ingrid Bokje  E. van Berumlaan 12  9981 NP Uithuizen  0595-432858 

Jakob Buma  Van  der Halstraat 12  9988 PA Usquert   

Marijke Stiekema     0595-572681 

Johan van Dalen  Bruiningsweg 4  9984 XG Oudeschip  0596-516166 

Anita Groen  Ruischerwaard 91  9734 CJ Groningen  050-5494153 

Annelien Huizinga  Jan Gouverneurstraat 33A  9724 LK Groningen  06-23347913 

Fenna Kooistra  Polderweg 24  9682 XS  Oostwold  0597-552611 

Audrey Korthuis  Bataviastraat 55 A  9715 KL Groningen  06-17366916 

Mariska Meijer  Menkarstraat 16  9801 VM Zuidhorn  0594-853420 

Tineke Schaafsma  J. Dijkstrasingel 16 9951 MR Winsum 0595-443842 

Lina Sleumer  Stationsweg 1  9989 BT Warffum  0595-432262 

Yvonne Stiekema  Ossengang 2  9994 PA Toornwerd  0595-552150 

Anneke Zijlstra  Berkenlaan 4  9991 EG Middelstum  0595-552837 

Loes Zuidema  Admiraal Helfrichstraat 44  9801 GH Zuidhorn  0594-540700 

Vakle erkracht gymnastiek:  

Mignon Hekkema  De Bosrand 18  9991 EJ Middelstum  0595-557200 

Conciërge:  

Peter van Dam  Wilgenbos 43  9981 KD Uithuizen  0595-433658 

06-36031125 

Overblijven:  

Overblijftelefoon  tijden bereikbaarheid:  08.00 ð 09.00 uur en 19.00 ð 20.00 uur 06-81040114 

Medezeggenschapsraad : mr@brunwerd.nl   

PersoneeLsgeleding:  

Loes Zuidema  Admiraal Helfrichstraat 44  9801 GH Zuidhorn  0594-540700 

Johan van Dalen  Bruiningsweg  4  9984 XG Oudeschip  0596-516166 

Eddy Lukje  Juffer Marthastraat 45  9989 EH Warffum  0595-423935 

Oudergeleding:      

Ingrid van der Straten  

( voorzitter)  

Everdina van Berumlaan 8  9981 NP Uithuizen  0595-415411 

Janette Draijer  Allert Meijerlaan 12  9981 NR Uithuizen  0595-431885 

Sandra van den Be rg Allert Meijerlaan  7  9981 NR Uithuizen  0595-431016 

Activiteitenraad:      

Titia ten Boer (voorzitter)  Spoorstraat 16  9981 AV Uithuizen  0595-433155 

Margreet van Alteren (secr.)  Spoorstraat 3  9981 AT Uithuizen  0595-435327 

Trees Kooij (penningmeester)  Alberdalaan 39  9981 NG Uithuizen  0595-424205 

Nathalie Kalma  M.J. Bultenastraat 5  9981 JB Uithuizen   

Janine  van Dijken  Schoolstraat  62  9981 AP Uithuizen  0595-431574 

Marjan  Bakker  De Laan 37  9981 GL Uithuizen  0595-431409 

Annelies Schaaphok  Alberdalaa n 25 9981 NG Uithuizen  0595-433476 

Petra van Oort  Allert Meijerlaan  9  9981 NR Uithuizen  0595-432369 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:f.nijhuis@lauwerseneems.nl
mailto:e.lukje@lauwerseneems.nl
mailto:mr@brunwerd.nl
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Bijlage 1 : Regels en afspraken uit het pestprotocol  

Onderstaand de regels en afspraken, zoals wij die op Brunwerd hanteren. Aangezien de 

gevolgen van pesten buiten school veelal consequenties hebben voor het samen spelen, 

samen leren en samen leven op school, vinden wij dat deze ook van toepassing zijn buiten 

school en zullen in overeenkomst daarmee  handelen.  

 
 

Regels en afspraken:  

 

1 

Ik doe niets bij een ander kind wat ik zelf ook niet prettig vind.  
              òIk vind dit niet prettig, ik zeg stopó 

2 

Ik kom niet aan de ander als de ander dat niet wil en ik zit niet aan spullen van 

een ander.  
           òIk wil niet dat je aan mij of zomaar aan spullen zitó 

3 

Ik gebruik geen scheldwoorden en noem iedereen bij de voornaam.  
          òIk scheld niemand uitó 

4 

Als ik kwaad ben ga ik niet slaan, schoppen, krabben. Ik probeer eerst samen te 

praten en/of ik ga naar de meester of juf  
        òIk praat met jou over problemen of met de juf/meesteró 

5 

Ik klik niet zomaar, maar gaan wel naar de juf of meester om te vertellen als er 

gepest wordt of als er iets gebeurt wat ik niet prettig of gevaarlijk vind.  
        òIk geef aan wanneer ik vervelende dingen zie gebeurenó 

6 

Als ik word gepest moet ik er ook thuis over praten. Ik moet het niet geheim 

houden.  
           òIk praat thuis ook over dingen die ik niet leuk vindó 

7 

Uitlachen, roddelen en kinderen buitensluiten vind ik niet goed.  
     òIk ga met iedereen eerlijk omó 

8 

Ik beoordeel niemand op zijn/haar uiterlijk.  
          òIk respecteer anderenó 

9 

Ik wil niemand opzettelijk pijn doen of achterna zitten om te pesten.  

òIk beheers me als ik met anderen om gaó  

10 

Ik probeer zoveel mogelijk de ruzie zelf op t e lossen en probeer anderen te 

vergeven.  

        òIk zoek naar oplossingen als er problemen zijnó 
 

 


